Kaupunginjohtajan palkan korottaminen

KH 28.03.2022 § 66
574/01.02.01/2022

Valmistelija
ja esittelija

Ehdotus

Kasittely

Paatos

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Arja Isotalo

Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto kdvi kaupunginjohtajan kanssa
kehityskeskustelun 17.2.2022, josta on erikseen raportoitu
kaupunginhallitukselle.

Kehityskeskusteluissa kaupunginhallituksen puheenjohtajisto paatti
ehdottaa kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginjohtajan palkkaa
korotetaan 400 eurolla kuukaudessa.

Hallintosaannon 53 § 3. mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginjohtajan palkasta.

Kaupunginhallitus paattaa korottaa kaupunginjohtajan palkkaa 400 eurolla
kuukaudessa. Korotus suoritetaan 1.4.2022 alkaen.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lonnfors (peruste:
kaupunginjohtajan alainen) seka henkilostopaallikkd Thomas Gréonholm
(peruste: kaupunginkansliakeskuksen johtajan alainen) ilmoittivat
esteellisyydesta ja poistuivat kokoustilasta asian kasittelyn ajaksi.

Sihteeriksi valittiin Keijo Tahtinen.

Jasen Teemu Peréakyla teki seuraavan muutosehdotuksen:
Kaupunginhallitus ei korota kaupunginjohtajan palkkaa vuonna 2022.

Jasen Satu Hamalainen kannatti Perakylan muutosehdotusta.

Koska Perakylan muutosehdotus sai kannatusta, puheenjohtaja ilmaoitti,
ettd asiasta danestetaan.

Ainestys:

Pohjaehdotus (JAA): 7 danta (Tom Liljestrand, Mia Heijnsbroek-Wirén,
Lotte-Marie Stenman, Agneta Alm, Markus Sjoholm, Petri Hakasaari, Arja
Isotalo)

Perakylan muutosehdotus (El): 2 aanta (Satu Hamalainen, Teemu
Perakyla)

=>» pohjaehdotus hyvaksyttiin.

Satu Hamalainen ja Teemu Perakyla jattivat asiasta eriavan mielipiteen.
Paatds ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittdomasti.



