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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KSL 06.04.2022 § 51    
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
--- 
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
KSL 06.04.2022 § 52    
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Nina Björkman-Nystén ja Hanna Hurtta. 

 
--- 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2022  5 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 53 06.04.2022 

Esityslistan hyväksyminen 
 
KSL 06.04.2022 § 53    
      
 
 
Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksyttiin kokouksen 
esityslistaksi. 
 
--- 
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Kaupungin strategian päivittäminen 
 
KSL 06.04.2022 § 54    
54/00.01.02/2022    
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen puh 0440 555 250 
 

Kuntalain (410/2015) 37. §:n mukaan jokaisen kunnan on päivitettävä 
strategiansa vähintään kerran valtuustokauden aikana. Loviisan kaupunki 
päivitti strategiansa valtuustokauden 2017–2021 päätteeksi keväällä 2021. 
Silloin sovittiin, että strategia päivitetään seuraavan kerran jo seuraavan 
valtuustokauden alussa, jotta se tukisi paremmin juuri valittua valtuustoa 
työssään. 
 
Täten pyydetään lausuntoa Loviisan kaupungin strategialuonnoksesta 
maaseutulautakunnalta, perusturvalautakunnalta, kasvatus- ja 
sivistyslautakunnalta, hyvinvointilautakunnalta, elinkeino- ja 
infrastruktuurilautakunnalta ja rakennus- ja ympäristölautakunnalta 
viimeistään 20.4.2022. Myös kaupungin työntekijöillä ja kaupunkilaisilla on 
mahdollisuus kommentoida luonnosta. 
Kaupunginvaltuustolla on strategiailtakoulu 26.4., ja kaupunginhallitus 
käsittelee strategiaa 9.5. Lopuksi kaupunginvaltuusto hyväksyy strategian 
18.5. 
  

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta antaa liitteenä olevan lausunnon Loviisan 
kaupungin strategiasta. 
 
Käsittely 
 
Lautakunta päätti Meri Lohenojan ehdottamana ja Thomas Rosenbergin 
kannattamana pitää 10 minuutin neuvottelutauon. Lautakunta piti 
neuvottelutauon klo 18.21-18.31. 
 
Meri Lohenoja esitti uuden ehdotuksen lausunnoksi ja ehdotti, että 
kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää antaa sen lausuntonaan Loviisan 
kaupungin strategiasta. Lautakunta kannatti yksimielisesti Lohenojan 
muutosehdotuksen. 
 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti antaa liitteenä olevan muutetun 
lausunnon Loviisan kaupungin strategiasta. 
 
--- 
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Koulutuksen vastuualueen työaikaa lisäävät toimet 
 
KSL 06.04.2022 § 55    
624/01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 
 Tausta 

Lokakuussa 2021 sivistys- ja hyvinvointijohtaja sai Harjurinteen koulun ja 
Loviisan lukion rehtorin sähköpostin Harjurinteen koulun johtoryhmän 
nimissä lähetetystä lisämääräraha-anomuksesta koskien Harjurinteen 
koulun ja Loviisan lukion rehtoriresurssia: 
 
”Harjurinteen yhtenäiskoulu perustettiin 1.8.2015 yhdistämällä kolme 
koulua (alakoulu, yläkoulu sekä erityiskoulu), lisäksi sama rehtori toimii 
Loviisan lukion rehtorina. Aiemmin jokaisella neljällä yksiköllä oli oma 
rehtorinsa. Nyt yhtenäiskoulussa toimii yksi rehtori ja yksi apulaisrehtori, 
joiden vastuulla on yhtenäiskoulun yleisopetuksen lisäksi koko kaupungin 
ja sopimuskuntien suomenkieliset erityisluokat ja kiertävä erityisopetus, 
vaikeimmin kehitysvammaisten opetus ja hoito, koulun aamu- ja 
iltapäivätoiminta sekä iso esiopetusyksikkö. 
 
Oppilasmäärä ja henkilökunnan määrä on lisääntynyt jatkuvasti. 
Harjurinteen koulun oppilasmäärä on suurempi kuin koskaan, n. 540 
oppilasta. Lisäksi erityisen tuen oppilaiden määrä on Harjurinteen koulussa 
erittäin suuri, 106 oppilasta, joista 79 on erityisluokilla. Lisäksi Loviisan 
lukiossa on n. 70 opiskelijaa. 
 
Rehtorin tehtävänkuva on laaja. On paljon asioita, joissa vain rehtori ja 
apulaisrehtori voivat käyttää rehtorin toimivaltaa. Henkilöstön johtamisen ja 
oppilasasioiden hoitamisen lisäksi rehtori vastaa koko toiminnan 
suunnittelusta, johtamisesta ja taloudesta. Aikaa pitää jäädä myös 
kuntatason koulutoimen kehittämistyöhön yhdessä muiden rehtoreiden 
kanssa. 
 
Pelkästään lakisääteisten ja turvallisuuteen liittyvien asioiden hoitoon kuluu 
niin paljon aikaa, että rehtorin ja yhden apulaisrehtorin työaika ei riitä 
niiden tekemiseen, eikä muita tärkeitä, hallintosäännön mukaisia asioita 
ehditä tehdä työajalla. Rehtorin lakisääteisiä vuosilomia on pitämättä 
usean vuoden ajalta. Kun rehtorit eivät ehdi tehdä työajan puitteissa 
tarvittavia työtehtäviä, kärsii henkilöstö ja tämän seurauksena myös 
oppilaat. 
 
Loviisan kaupungin talousarviossa yhtenä painopisteenä on laadukas 
johtaminen, johon tällä rehtoriresurssilla ei ole mahdollisuutta. Harjurinteen 
koulun henkilökunnan määrä on yli sata. Suomessa yhdellä rehtorilla on 
suoria alaisia keskimäärin neljäkymmentä. 
 
Henkilökunnan ja oppilaiden hyvinvoinnin turvaamiseksi tarvitaan aikaa 
pedagogiselle johtamiselle, kehittämistyölle ja vuorovaikutukselliselle 
kohtaamiselle. 
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Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion tämänhetkisellä rehtoriresurssilla ei 
aikaa riitä tarpeeksi esimiestyölle eikä toiminnan oikea-aikaiselle 
valmistelutyölle ja suunnittelulle. 
 
Harjurinteen koulun ulkoiset puitteet ovat hyvät. Koulu toimii 
remontoiduissa tiloissa samassa toimipisteessä. Rehtoreiden lisäksi 
koulussa on osaava henkilökunta, joka on motivoitunut kehittämään 
yhtenäiskoulun toimintaa. Tämän toteuttaminen vaatii toisen 
apulaisrehtorin palkkaamista. 
 
Harjurinteen koulun johtoryhmä esittää, että Harjurinteen kouluun 
palkataan toinen virka-apulaisrehtori.” 
 
Asiaa on tästä alkaen selvitetty eri vaihtoehtoja tarkastelemalla niin 
kustannusten kuin laadullisen toimeenpanon kannalta. 
 
Päätökset vuosilta 2014-2018 ovat koskettaneet nykyisen Harjurinteen 
koulun ja Loviisan lukion hallinnon ja pedagogisen johtamisen 
yhtenäistämistä, kehittämistä ja tehostamista. Nämä aiemmat päätökset 
ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 
Kaupunginvaltuustoon nähden sitovat avaintavoitteet 
 
Kaupunkistrategiasta ja toiminnan painopisteistä johdetuissa, 
kaupunginvaltuustoon nähden sitovissa avaintavoitteissa vuodelle 2022 ja 
toimintasuunnitelmassa niiden saavuttamiseksi on yhtenä avaintavoitteena 
henkilöstön hyvinvoinnin ja työviihtyvyyden lisäämiseksi henkilöstökyselyn 
tulosten läpikäynti seuraavalla tavalla: 

 Keskuksen avaintavoite: 
Käymme vuosittain kehityskeskustelut kaikkien työntekijöiden 
kanssa. 

 Seuranta/mittari: 
Toteutunut/Ei toteutunut 

 Vastuualuetason avaintavoitteet (lautakuntataso): 
Jokainen esimies on käynyt kehityskeskustelun työntekijöidensä 
kanssa. 

 Toimintasuunnitelma/keino: 
Jokainen esimies ja työntekijä varaa kalenteriinsa ajan 
kehityskeskusteluja varten. Luodaan rakenteet, joiden mukaan 
määritellään kehityskeskustelujen enimmäismäärä yhtä esimiestä 
kohden. 

 Vastuulautakunta/-henkilö: Kasvatus- ja sivistyslautakunta ja 
hyvinvointilautakunta sekä sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja. 
 

On todettava, että Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion nykyisillä 
rehtoreilla ei ole ajallista mahdollisuutta käydä kehityskeskusteluja 
riittävässä määrin alaistensa suuren määrän vuoksi. 
 
Kokonaisuuden tarkastelua 
 
Rehtorin tehtävästä 
Koulujen rehtoritehtävä määritellään kahdella tavalla. Virkarehtorit ovat 
rehtoreita, joilla on normaali viikkotyöaika ja pieni opetustuntimäärä. 
Koulujohtajat ovat rehtoreita, jotka ovat virassa olevia opettajia, jotka 
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opettajien tehtävän ohessa hoitavat koulun rehtorin tehtävät. 
Koulunjohtajilla on suhteellisen suuri opetustuntimäärä. 
 
Tavoitteena on selkeyttää ja tuoda aikaa johtamistehtävään sekä vahvistaa 
yhtenäiskoulun johtamista niin pedagogisesti kuin muutenkin. Jokaisessa 
koulussa on oltava läsnä oleva esimies (rehtori), joka vastaa koulupäivän 
turvallisuudesta ja koulun toiminnasta. Rehtorilla on hyvä olla myös vähän 
opetusvelvollisuutta, jotta tuntuma oppilaisiin säilyy. 
 
Kokonaisuuden tarkastelua jatketaan myöhemmin myös muun muassa 
koulusihteerin ja koulutuksen hallinnon tehtävien osalta. 
 
Vaihtoehtojen tarkastelu ja kustannusvaikutus 
Kokouksessa esitellään tarkasteltuja vaihtoehtoja ja niiden 
kustannusvaikutuksia. 
 
Henkilöstön kuuleminen 
 
Kunnallisen yhteistoimintalain 5. §:n mukaisesti työnantajan tulee 
neuvotella työtekijöiden edustajien kanssa ennen lain 4. §:n mukaisten 
ratkaisujen tekemistä. Asiasta on käyty sivistys- ja hyvinvointikeskuksen 
johtajan, koulutuspäällikön, OAJ ry:n paikallisyhdistyksen puheenjohtajan 
ja JUKO ry:n pääluottamusmiehen kanssa useita neuvotteluja, joista 
viimeisin 1.4.2022. Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion henkilöstölle 
järjestetään kuulemistilaisuus asiasta toukokuussa 2022. 
 
Oheismateriaali: 
Suomenkielisen koulukeskuksen yhtenäiskoulun muodostaminen (KV 
29.10.2014 § 128) 
Koulusihteerin valinta, suomenkielinen koulukeskus (SLSO 12.3.2015 § 4) 
Harjurinteen koulun rehtorin valinta 1.8.2015 lähtien (SLSO 12.3.2015 § 5) 
Harjurinteen koulun apulaisrehtorin valinta 1.8.2015 lähtien (SLSO 
12.3.2015 § 6) 
Yhtenäiskoulun ja Myllyharjun lukion rehtoruusjärjestely 1.8.2015 lähtien 
(SLSO 3.12.2014 § 34) 
Harjurinteen koulun apulaisrehtorin valinta 1.8.2016 lähtien (SLSO 
5.4.2016 § 13) 
Määräaikaisen Myllyharjun lukion rehtorin valinta (SLSO 5.6.2014 § 23) 
Suunnittelijan valinta 3.4.2018 alkaen toistaiseksi, sijoituspaikka 
Harjurinteen koulu (Koulutuspäällikkö 9.3.2018 § 14) 
  
 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee kokouksessa esitetyn asian 
tässä vaiheessa tiedokseen ja jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan. 
 
Käsittely 
 
Koulutuspäällikkö ilmoitti esteellisyydestä (peruste: lähiomainen) ja poistui 
kokoushuoneesta käsittelyn ajaksi. 
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Esittelijä kertoi, että eri vaihtoehtojen kustannusvaikutukset esitellään 
lautakunnan seuraavassa kokouksessa.  
 
Esittelijä täydensi valmisteluaan seuraavasti: 
 
Kokouksessa jaettiin oheismateriaalina seuraavat päätökset: 
 Sivistysjohtajan viranhaltijapäätös 7.8.2015 § 48 ”Myllyharjun lukion 

apulaisrehtorin määrääminen 1.8.2015 lähtien, NN”. 
 Sivistysjohtajan viranhaltijapäätös 4.5.2016, § 24 ”Myllyharjun lukion 

apulaisrehtorin määrääminen 1.8.2016 lähtien”. 
 
Esittelijä totesi, että JUKO ry:n pääluottamusmies Eveliina Passi on 
6.4.2022 lähettänyt sähköpostilla viestin asiaan liittyen lautakunnan 
jäsenille ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajalle.  
 
Lisäksi esittelijä luki kokouksessa hänelle 1.4.2022 saapuneen kirjelmän 
Loviisan lukioon liittyen. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi kokouksessa esitetyn asian tässä 
vaiheessa tiedokseen ja jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan. 
 
--- 
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Koulujen oppilaaksiottoalueiden tarkistus 1.8.2022 alkaen 
 
KSL 23.03.2022 § 46  
  
 
 
Valmistelija  

 
Perusopetuslain 1998/628 6 §:n 2 momentin mukaan kunta osoittaa 
oppivelvolliselle ja muulle perusopetusta tarkoitettua opetusta saavalle 
lähikoulun. Osoitettaessa oppilaita kouluun noudatetaan kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan määräämiä oppilasalueita. Koulupaikkaa kutsutaan 
lähikouluksi. 
 
Opetus tulee kunnassa järjestää siten, että oppilaiden matkat ovat 
asutuksen, koulujen ja muiden opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä 
liikenneyhteydet huomioon ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. 
Esiopetusta järjestettäessä tulee lisäksi ottaa huomioon, että opetukseen 
osallistuvilla lapsilla on mahdollisuus käyttää esiopetusta täydentäviä 
varhaiskasvatuspalveluja. 
 
Ennen oppivelvollisten oppilaiden ja esikoululaisten ilmoittautumista 
oppilaille tulisi osoittaa ensisijainen lähiesikoulu- ja -koulu. Loviisan 
kaupungin hallintosäännön mukaan koulutuspäällikkö osoittaa 
lähiesikoulun ja lähikoulun kasvatus- ja sivistyslautakunnan päättämien 
oppilaaksiottoalueiden mukaisesti. Osoitettuun lähikouluun oppilaalla on 
maksuton koulukuljetusoikeus, jos kriteerit täyttyvät. 
 
Kaupunginvaltuuston 16.3.2022 päätöksen mukaisesti Haddom skolan 
toiminta lakkaa 1.8.2022 alkaen. Tästä johtuen koulun nykyisille oppilaille, 
sekä niille, jotka ilmoittivat lapsensa Haddom skolaan kevään 2022 
kouluun ilmoittautumisten yhteydessä, tulee osittaa toinen lähikoulu. 
Samalla kasvatus-ja sivistyslautakunnan tulee vahvistaa uusi 
oppilaaksiottoalue Haddom skolan oppilaille. Myös muiden koulujen 
oppilaaksiottoalueet voidaan tarkastaa tarvittaessa. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti kokouksessaan 26.1.2022, §11, että 
Loviisan kaupunki laatii kevätlukukaudella 2022 kyselyn perusopetuksen 
vuosiluokkien 1-6 oppilaiden huoltajille lähikoulutoiveesta. Kysely tehdään, 
jotta saadaan parempi kuva siitä, minkä lähikoulun huoltajat valitsisivat, 
mikäli he voisivat sen vapaasti valita. Anonyymin kyselyn tarkoituksena on 
saada parempi käsitys huoltajien toivomuksista tulevien 
oppilaaksiottoalueiden suunnittelussa. Vastauksista ilmoitetaan 
lautakunnalle viimeistään kokouksessa 23.3.2022. 
 
Myös muiden koulujen oppilaaksiottoalueet voidaan tarkistaa. Nykyiset 
alueet on luotu niin, että rajat ovat mahdollisimman yhdenvertaiset 
molemmille kieliryhmille muun muassa koulukuljetusjärjestelyn 
helpottamiseksi. Lovisavikens skolan ja Harjurinteen koulun vuosiluokkien 
7-9 oppilaaksiottoalueet ovat koko Loviisa ja ne kunnat jotka mainitaan 
kouluyhteistyösopimuksissa. Oppilaaksiottamsialueista päätettäessä ja 
lähikoulun osoittamisessa lähtökohtana on, että kaikkia oppilaita 
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kohdellaan tasavertaisesti. 
 
Kaikilla huoltajilla on oikeus valita lapselleen toinen koulu lähikoulun sijaan. 
Siinä tapauksessa koulusta tulee oppilaan toissijainen koulu. Koulun 
rehtori päättää oppilaan ottamisesta toissijaiseen kouluun 
sivistyslautakunnan 25.2.2015 § 19 vahvistamien kriteerien mukaisesti. 
Toissijaiseen kouluun otetuilla ei ole koulukuljetusoikeutta. 
 
Ehdotetut oppilaaksiottoalueet 1.8.2022 alkaen jaetaan alla esitetyn 
mukaisesti. Tämä tarkoitta, että Haddom skolan oppilaaksiottoalue liitetään 
Generalshagens skolan oppilaaksiottoalueeseen. Nykyisille ja koulun 
ilmoittautumisen yhteydessä Haddom skolaan ilmoittautuneille osoitetaan 
Generalshagens skola lähikouluksi 1.8.2022 alkaen. 
  
Ruotsinkieliset peruskoulut 
Lovisavikens skola 
- Loviisa ja ne kunnat joiden kanssa on laadittu yhteistyösopimus 
Isnäs skola 
- Virviksdalintien eteläpuoli 
Forsby skola 
- Virviksdalintie ja siitä pohjoiseen/tie 167 (Myrskylä)/Jaakkolan kylä,  
Ribäckbackenista länteen/Pitkäpää ja siitä länteen 
Sävträsk skola 
- vanha kunnan raja etelässä/Hopom/Andersby-alueen länsipuoli 
Generalshagens skola 
- Lapinjärventie/vanha kunnan raja lännessä/Andersbyn alue Lapinjärven 
rajalle pohjoisessa/Ribäckbackenista ja Pitkäpääntieltä itään ja idässä 
vanha Ruotsinpyhtää-Loviisa kunnan raja/Saaristotien alue/Valko 
Tessjö skola 
- lännessä vanha Ruotsinpyhtään kunnan raja/etelässä Tavastas 
 
Suomenkieliset peruskoulut 
Harjurinteen koulu, vuosiluokat 7-9 
- Loviisa ja ne kunnat joiden kanssa on laadittu yhteistyösopimus 
Harjurinteen koulu, vuosiluokat 1-6 
- Lapinjärventie/vanha kunnanraja lännessä/Andersbyn alue Lapinjärven 
rajalle pohjoisessa/ Ribäckbackenista ja Pitkäpääntieltä itään ja idässä 
vanha Ruotsinpyhtää-Loviisa kunnan raja/Saaristotien alue/Pitkäsaari, 
Bellan puro, Mikkolantie ja Virpekintie ja siitä pohjoiseen 
Isnäsin koulu  
- Virviksdalintien eteläpuoli 
Koskenkylän koulu 
- Virviksdalintie ja siitä pohjoiseen/Ribäckbackenin länsipuoli ja Pitkäpää ja 
Pitkäpääntieltä länteen/vanha Pernaja-Liljendalin raja pohjoisessa, 
lukuunottamatta Hopomin kylää 
Valkon koulu 
- Bellapurosta etelään, Mikkolantien eteläpuoli, Virpekintien 
eteläpuoli/Haravankylä 
Tesjoen koulu 
- lännessä vanha Loviisa-Ruotsinpyhtää kunnanraja+Tavastas etelässä/ 
Ruukin koulu 
- Tie 170 ja valtatie 7 risteyksestä länteen/Marinkylä 
Ruukin koulu 
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- Tie 170 ja valtatie 7 risteyksestä itään/Marinkylästä pohjoiseen 
 
Esiopetus 
Esiopetuksella on pääsääntöisesti samat oppilaaksioottamisalueet kuin 
vastaanottavilla kouluilla. Tessjö skolan oppilaaksiottoalueen esiopetus 
hoidetaan Generalshagens skolassa ja Valkon koulun oppilaaksiottoalueen 
esiopetus hoidetaan Harjurinteen koulussa. Poikkeavaisuuksia voi 
ilmaantua päivähoidosta johtuen. 
 
Oheismateriaali: Lähikoulukyselun vastaukset 
Oheismateriaali: Kartta  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen   
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta määrittää esi- ja perusopetuksen 
oppilaaksiottoalueet 1.8.2022 alkaen yllä mainitun jaon mukaisesti. 
 
Käsittely 
 
Esittelijä muutti ehdotustaan kuulumaan: Kasvatus- ja sivistyslautakunta 
jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan 6.4.2022. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan 6.4.2022. 
 
--- 

 
 
KSL 06.04.2022 § 56    
523/12.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh. 0440 555 3323 
 

Perusopetuslain mukaan opetus tulee kunnassa järjestää siten, että 
oppilaiden matkat ovat asutuksen, koulujen ja muiden opetuksen 
järjestämispaikkojen sijainti sekä liikenneyhteydet huomioon ottaen 
mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. Oppilaaksiottoalueista päätettäessä ja 
lähikoulun osoittamisessa lähtökohtana on myös, että kaikkia oppilaita 
kohdellaan tasavertaisesti. Opetuksen järjestäjällä tulee olla yhteneväiset 
linjaukset, jotka tukevat päätöstä koskien sekä ensisijaisen koulupaikan 
osoittamista, että ottamista toissijaiseen kouluun. 
 
Ensisijainen koulupaikka määräytyy kielikohtaisesti maantieteellisesti 
määriteltyjen oppilaaksiottoalueiden perusteella. Jokaisella oppilaalla on 
myös oikeus valita toinen koulu, josta koulun rehtori tekee 
ottamispäätöksen opetuksen järjestäjän määräämien sääntöjen 
mukaisesti. Ohjeiden tulee olla selkeitä, koska valitukset päätöksistä 
käsitellään Aluehallintovirastossa. 
 
Tehdyn kyselyn perusteella ei ilmennyt merkittävää tarvetta 
oppilaaksiottoalueiden korjaamiseksi. Myös Haddom skolan 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 46 23.03.2022 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 56 06.04.2022 

oppilaaksiottoalueen liittäminen Generalshagens skolan alueeseen on 
perusteltua kun verrataan vastaavaan Harjurinteen koulun alueeseen. 
 
Yhdistäminen isomman ja pienemmän koulun oppilaaksiottoalueet 
yhteiseksi alueeksi voi osassa kuntaa olla mahdollista. Tällainen ratkaisu 
vaatisi erittäin yksiselitteisiä ohjeita toisen lähikoulun osoittamiseksi, jos 
yhden koulun oppilaspaikat täyttyvät. Tätä ei myöskään ole mahdollista 
toteuttaa yhdenvertaisesti koko kunnassa. 
 
Koulukuljetuksen kustannuksia tarkasteltaessa voidaan todeta, että jo 
yhden kuljetuskilometrin lisääminen toisi vuositasolla lisäkustannuksia noin 
530 €-1500 € tämänhetkisten kilometrihintojen mukaan. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta määrittää esi- ja perusopetuksen 
oppilaaksiottoalueet 1.8.2022 alkaen yllä mainitun jaon mukaisesti. 
 
Käsittely 
 
Thomas Rosenberg ehdotti Kerstin Häggblomin kannattamana, että 
esittelijän ehdotuksen lauseen loppuun lisätään ”…mutta toivoo samalla, 
että huoltajilla olisi tulevaisuudessa paremmat mahdollisuudet valita toisen 
lähikoulun, menettämättä oikeuttansa koulukuljetuksiin, ja että kysymystä 
tulisi selvittää.” Lautakunta kannatti yksimielisesti Rosenbergin lisäyksen 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta määrittää esi- ja perusopetuksen 
oppilaaksiottoalueet 1.8.2022 alkaen yllä mainitun jaon mukaisesti mutta 
toivoo samalla, että huoltajilla olisi tulevaisuudessa paremmat 
mahdollisuudet valita toisen lähikoulun, menettämättä oikeuttansa 
koulukuljetuksiin, ja että kysymystä tulisi selvittää. 
 
--- 
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Viranhaltijapäätökset 
 
KSL 06.04.2022 § 57    
      
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 

555 250 
 
 Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa 

päätöksistään: 
 
 Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja 
 - henkilöstöpäätös § 4/2022 
 
 Varhaiskasvatuspäällikkö 
 - henkilöstöpäätös § 8/2022 
 
 Liite: viranhaltijapäätökset 

 
Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja 

ilmoittaa, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 
Käsittely 
 
Koulutuspäällikkö ilmoitti esteellisyydestä (peruste: asianosainen) ja 
poistui kokoushuoneesta käsittelyn ajaksi. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi päätökset tiedoksi ja 
ilmoittaa, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 
--- 

 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2022  16 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 58 06.04.2022 

 
Ilmoitusasioita 
  
KSL 06.04.2022 § 58    
      
 
 
  

 Maahanmuuttokoordinaattorin virka on haettavana ajalla 15.3-
8.4.2022. Asiasta päättää hyvinvointilautakunta. 

 Hyvinvointilautakunnan, kasvatus- ja sivistyslautakunnan sekä 
elinkeino- ja infrasturktuurilautakunnan yhteinen iltakoulu ti 
7.6.2022 klo 18.00 alkaen Harjurinteen koululla. (Toimintaan 
liittyvien rakennusten, tulevaisuuden tarpeiden ja niihin liittyvän 
tiedonkulun toimenpidesuunnitelman ja priorisoinnin yhteinen 
läpikäynti. Uuden tilapäällikön esittäytyminen) 

 3.5.2022 kasvatus- ja sivistys-lautakunnan kokous 
 
  
  
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Käsittely 
 
Meri Lohenoja pyysi, että lautakunnalle ilmoitettaisiin tiedoksi, myös 
kokousten välillä, jos jotain yllättävää tapahtuu koskien lautakunnan 
vastuualueita, esimerkiksi vesivahinkoja. 
 
Koulutuspällikkö kertoi, että koulutoimella on valmius ottaa vastaan 
ukrainalaisia oppilaita. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
--- 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 59 06.04.2022 

 
Muut asiat 
  
KSL 06.04.2022 § 59    
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Ei ollut muita asioita. 

 
--- 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 60 06.04.2022 

Kokouksen päättäminen 
  
KSL 06.04.2022 § 60    
      
 
 
  

 
Päätös Puheenjohtaja lopetti kokouksen kello 20.51. 

 
--- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 57, § 58, § 59, § 60 

 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Loviisan kaupungin 
päätöksen tehnyt toimielin. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa    
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-5551  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–16. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan 
kaupungin kirjaamosta.


