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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto 
 
Aika 17.05.2022 klo 18:00 - 18:37 
 
Paikka Sivistys- ja hyvinvointikeskus 
_________________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kekkonen Jari puheenjohtaja  
 Hurtta Hanna varapuheenjohtaja  
 Lohenoja Meri jäsen  
 Stenberg Immo jäsen  
 Tiainen Paavo jäsen  
 Vakkuri-Johansson Emmi-Liina jäsen  
 
Muut Hämäläinen Satu kh:n edustaja  
 Yrjölä Tuija nuorisovaltuuston edustaja  
 Timo Tenhunen  koulutuspäällikkö, sihteeri jäävi § 17 
 

Kirsi Kinnunen  
sivistys- ja 
hyvinvointikeskuksen johtaja sihteeri § 17 

 Heli Taivassalo  asiantuntija, rehtori  
 
Poissa Hovi Antti jäsen  
 Konttinen Lisbeth jäsen  
 Länsipuro Janne jäsen  
 Silfvast Sauli Lapinjärven edustaja  
 Isotalo Arja kh:n puheenjohtaja  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jari Kekkonen                   Timo Tenhunen                  Kirsi Kinnunen 
 puheenjohtaja                    sihteeri                      sihteeri  
 
Käsitellyt asiat 14 - 22 
 
Pöytäkirjan tarkastus Sähköisesti Loviisassa  
 
 
 Meri Lohenoja Paavo Tiainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loviisan kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla     
 
Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa  
 
Loviisa  
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 14 17.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KSLSKJ 17.05.2022 § 14    
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.   
 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 15 17.05.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
KSLSKJ 17.05.2022 § 15    
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Meri Lohenoja ja Paavo Tiainen valittiin pöytäkirjantarkastajiksi.   
 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 16 17.05.2022 

Esityslistan hyväksyminen 
 
KSLSKJ 17.05.2022 § 16    
      
 
 
Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 
Käsittely: 
Lisätään lisälistan Valkon koulun rehtorin määrääminen asiaksi nro 6. 
 

Päätös Kokouslistan mukana jaettu esityslista ja lisälista hyväksyttiin 
kokouksen esityslistaksi. Lisälistan asia Valkon koulun rehtorin 
määrääminen laitettiin kohdaksi 6 (§ 19).   

 
--- 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 17 17.05.2022 

 
Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion rehtoriresurssi 
 
KSLSKJ 17.05.2022 § 17    
624/01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Lokakuussa 2021 sivistys- ja hyvinvointijohtaja sai Harjurinteen koulun ja 
Loviisan lukion rehtorin sähköpostin Harjurinteen koulun johtoryhmän 
nimissä lähetetystä lisämääräraha-anomuksesta koskien Harjurinteen 
koulun ja Loviisan lukion rehtoriresurssia: 
 
”Harjurinteen yhtenäiskoulu perustettiin 1.8.2015 yhdistämällä kolme 
koulua (alakoulu, yläkoulu sekä erityiskoulu), lisäksi sama rehtori toimii 
Loviisan lukion rehtorina. Aiemmin jokaisella neljällä yksiköllä oli oma 
rehtorinsa. Nyt yhtenäiskoulussa toimii yksi rehtori ja yksi apulaisrehtori, 
joiden vastuulla on yhtenäiskoulun yleisopetuksen lisäksi koko kaupungin 
ja sopimuskuntien suomenkieliset erityisluokat ja kiertävä erityisopetus, 
vaikeimmin kehitysvammaisten opetus ja hoito, koulun aamu- ja 
iltapäivätoiminta sekä iso esiopetusyksikkö. 
 
Oppilasmäärä ja henkilökunnan määrä on lisääntynyt jatkuvasti. 
Harjurinteen koulun oppilasmäärä on suurempi kuin koskaan, n. 540 
oppilasta. Lisäksi erityisen tuen oppilaiden määrä on Harjurinteen koulussa 
erittäin suuri, 106 oppilasta, joista 79 on erityisluokilla. Lisäksi Loviisan 
lukiossa on n. 70 opiskelijaa. 
 
Rehtorin tehtävänkuva on laaja. On paljon asioita, joissa vain rehtori ja 
apulaisrehtori voivat käyttää rehtorin toimivaltaa. Henkilöstön johtamisen ja 
oppilasasioiden hoitamisen lisäksi rehtori vastaa koko toiminnan 
suunnittelusta, johtamisesta ja taloudesta. Aikaa pitää jäädä myös 
kuntatason koulutoimen kehittämistyöhön yhdessä muiden rehtoreiden 
kanssa. 
 
Pelkästään lakisääteisten ja turvallisuuteen liittyvien asioiden hoitoon kuluu 
niin paljon aikaa, että rehtorin ja yhden apulaisrehtorin työaika ei riitä 
niiden tekemiseen, eikä muita tärkeitä, hallintosäännön mukaisia asioita 
ehditä tehdä työajalla. Rehtorin lakisääteisiä vuosilomia on pitämättä 
usean vuoden ajalta. Kun rehtorit eivät ehdi tehdä työajan puitteissa 
tarvittavia työtehtäviä, kärsii henkilöstö ja tämän seurauksena myös 
oppilaat. 
 
Loviisan kaupungin talousarviossa yhtenä painopisteenä on laadukas 
johtaminen, johon tällä rehtoriresurssilla ei ole mahdollisuutta. Harjurinteen 
koulun henkilökunnan määrä on yli sata. Suomessa yhdellä rehtorilla on 
suoria alaisia keskimäärin neljäkymmentä. 
 
Henkilökunnan ja oppilaiden hyvinvoinnin turvaamiseksi tarvitaan aikaa 
pedagogiselle johtamiselle, kehittämistyölle ja vuorovaikutukselliselle 
kohtaamiselle. 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 17 17.05.2022 

Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion tämänhetkisellä rehtoriresurssilla ei 
aikaa riitä tarpeeksi esimiestyölle eikä toiminnan oikea-aikaiselle 
valmistelutyölle ja suunnittelulle. 
 
Harjurinteen koulun ulkoiset puitteet ovat hyvät. Koulu toimii 
remontoiduissa tiloissa samassa toimipisteessä. Rehtoreiden lisäksi 
koulussa on osaava henkilökunta, joka on motivoitunut kehittämään 
yhtenäiskoulun toimintaa. Tämän toteuttaminen vaatii toisen 
apulaisrehtorin palkkaamista. 
 
Harjurinteen koulun johtoryhmä esittää, että Harjurinteen kouluun 
palkataan toinen virka-apulaisrehtori.” 
 
Asiaa on tästä alkaen selvitetty koko kaupungin tasolla eri vaihtoehtoja 
tarkastelemalla niin kustannusten kuin laadullisen toimeenpanon kannalta.  
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta (6.4.2022 § 55) merkitsi kokouksessa 
esitetyn asian tiedokseen ja jatkoi asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan 3.5.2022, jolloin tarkistettu kooste eri vaihtoehtojen 
kustannusvaikutuksista esiteltiin kokouksessa. Koska tavoitteena on 
asiassa tarkastella koko koulutuksen vastuualuetta, on lautakunnan 
kyseisen asian esityslistan otsikkona Koulutuksen vastuualueen työaikaa 
lisäävät toimet.  
 
Kunnallisen yhteistoimintalain 5. §:n mukaisesti työnantajan tulee 
neuvotella työtekijöiden edustajien kanssa ennen lain 4. §:n mukaisten 
ratkaisujen tekemistä. Asiasta on käyty sivistys- ja hyvinvointikeskuksen 
johtajan, koulutuspäällikön, OAJ ry:n paikallisyhdistyksen puheenjohtajan 
ja JUKO ry:n pääluottamusmiehen kanssa useita neuvotteluja, joista 
viimeisin 1.4.2022. Harjurinteen koulun ja Loviisan lukion henkilöstöä on 
kuultu mahdollisista rehtoreiden työaikaa lisäävistä vaihtoehdoista tiistaina 
26.4.2022. 
  

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee 
tiedokseen Harjurinteen koulua ja Loviisan lukiota koskevan 
rehtoriresurssiasian käsittelyn kasvatus- ja sivistyslautakunnassa. 
 
Käsittely: 
Koulutuspäällikkö ilmoitti esteellisyydestä (peruste: lähiomainen) ja poistui 
kokoushuoneesta käsittelyn ajaksi. Kirsi Kinnunen valittiin asian sihteeriksi. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto merkitsi 
tiedokseen Harjurinteen koulua ja Loviisan lukiota koskevan 
rehtoriresurssiasian käsittelyn kasvatus- ja sivistyslautakunnassa.   

---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 18 17.05.2022 

 
Viran täyttäminen: Luokanopettajan virka (2072) 1.8.2022 alkaen, sijoituspaikka Valkon koulu 
 
KSLSKJ 17.05.2022 § 18    
439/01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija Valmistelija ja esittelijä: koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, 

puh. 0440 555 332 
 

Loviisan kaupungin henkilöstösuunnitelmassa on vakinainen  
luokanopettajan virka (2072), sijoituspaikkana Valkon koulu. 
 
Virka on julistettu haettavaksi 1.8.2022 alkaen. 
 
Virkaan haetaan innostavaa ja joustavaa luokanopettajaa jolla on hyvää 
ymmärrystä oppilaiden tukemisesta ja tukitoimista, sekä kiinnostusta 
opetuksen ja koko koulun kehittämiseen. Eduksi katsotaan hyvät TVT. 
 
Virkailmoitus on julkaistu 14.4.2022 seuraavasti: Loviisan kaupungin 
kotisivut, Kuntarekry ja työvoimatoimisto. Viran hakuaika päättyi 26.4.2022 
klo 12.00. 
 
Virkaan haettiin henkilöä, joka on halukas kehittämään ja uudistamaan 
opetusta pedagogisesta näkökulmasta, jolla on näkemystä ja halua 
työskennellä pienessä ja yhteisöllisessä työyhteisössä. Eduksi katsotaan 
hyvät TVT-taidot sekä hyvää ymmärrystä oppilaiden tukemisesta ja 
tukitoimista. 
 
Virkaa haki määräaikaan mennessä kolme hakijaa. Hakijoista yksi täytti 
viran kelpoisuusvaatimukset. Valkon koulu rehtori Heli Taivassalo ja  
Koskenkylän koulun rehtori Katja Smeds haastattelivat kahta hakijaa. 
 
Haastatteluissa selvitettiin tarkemmin hakijoiden kepoisuutta, aikasempaa  
työkokemusta ja henkilökohtaisia ominaisuuksia.  
 
Kokonaisarvion perusteella vakinaiseen luokanopettajan virkaan (2072) on 
soveltuvin Anna Mäkinen. Hänellä on luokanopettajan kelpoisuus ja 
sivuaineena mm. liikunta, terveystieto sekä erityispedagogiikka lisäksi 
hänellä on pitkä kokemus 3. ja 4. luokan opettamisesta. 
 
Varasijalle esitetään Saku Halosta. 
 
Valkon koulun rehtori Heli Taivassalo kutsutaan kokoukseen asiantuntijan 
ominaisuudessa. 
 
Oheismateriaali: Yhteenveto Kuntarekrystä 
 

Esittelijä Koulutuspäällikkö Timo Tenhunen 
 

Ehdotus Luokanopettajan virkaan (2072) valitaan Anna Mäkinen 1.8.2022 alkaen, 
sijoituspaikkana Valkon koulu. Viralla on kuuden kuukauden koeaika. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2022  9 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 18 17.05.2022 

Varalle valitaan Saku Halonen ajalle 1.8.2022-31.7.2023 neljän kuukauden 
koeajalla. 
 
Käsittely: 
Heli Taivassalo esitteli valintaehdotusta ja poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 
 

Päätös Luokanopettajan virkaan (2072) valittiin Anna Mäkinen 1.8.2022 alkaen, 
sijoituspaikkana Valkon koulu. Viralla on kuuden kuukauden koeaika. 
Varalle valitaan Saku Halonen ajalle 1.8.2022-31.7.2023 neljän kuukauden 
koeajalla.   

 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 19 17.05.2022 

 
Valkon koulun rehtorin määrääminen 
 
KSLSKJ 17.05.2022 § 19    
894/12.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh. 044 0555 332 
 

Koulutuspäällikkö on henkilöstövaihdoksen takia päättänyt tilapäisistä 
rehtoruusjärjestelyistä ajalle 1.12.2021-28.2.2022. Suomenkielinen 
koulutusjaosto valitsi 13.12.2021 Heli Taivassalon Valkon koulun 
luokanopettajan virkaan (2071) 1.1.2022 alkaen, mutta virantoimitus alkoi 
vasta 1.3.2022. Viran hakuprosessin yhteydessä ilmoitettiin, että tehtävää 
hakevilta toivotaan myös kokemusta, pätevyyttä ja kiinnostusta 
rehtoritehtävästä. Taivassalo on ilmoittanut kiinnostuksestaan jo 
haastatteluvaiheessa ja hänellä on myös Opetushallituksen 
opetushallinnon tutkinto. 
 
Loviisan kaupungin hallintosäännön 29 § 2 mukaan kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää rehtoreiden (ei 
virkarehtoreiden) määräämisestä korkeintaan kolmeksi vuodeksi 
kerrallaan. 
 
Koska Taivassalo aloittaa rehtorin tehtävät myöhään kevätlukukaudella 
ehdotuksena on, että tehtävään määrätään käytännön vuoksi kolmeksi 
kokonaiseksi lukuvuodeksi kuluvan kevään lisäksi. 
 
 

Esittelijä Koulutuspäällikkö Timo Tenhunen 
 

Ehdotus Heli Taivassalo määrätään Valkon koulun rehtoriksi ajalle 1.3.2022-
31.7.2025. Palkkaus ja opetusvelvollisuus määräytyvät 
virkaehtosopimuksen ja Loviisan kaupungin ohjeistuksen mukaisesti. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös Heli Taivassalo määrättiin Valkon koulun rehtoriksi ajalle 1.3.2022-
31.7.2025. Palkkaus ja opetusvelvollisuus määräytyvät 
virkaehtosopimuksen ja Loviisan kaupungin ohjeistuksen mukaisesti.  
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi.  

 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 20 17.05.2022 

 
Ilmoitusasioita 
  
KSLSKJ 17.05.2022 § 20    
      
 
 
 Koulutuspäällikkö on tehnyt seuraavat opettajanvalinnat: 

-Resurssiopettaja: Opettajanviran sijoituspaikka/Huotari Marjut 
-Luokanopettajan (2073) sijaisen valinta ajalle 1.8.2022-31.7.2023, 
sijoituspaikkana Valkon koulu 

 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.   
 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 21 17.05.2022 

 
Muut asiat 
  
KSLSKJ 17.05.2022 § 21    
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
 
Käsittely: 
Käytiin läpi rekrytointiprosessi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.   
 
---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 22 17.05.2022 

Kokouksen päättäminen 
  
KSLSKJ 17.05.2022 § 22    
      
 
 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.37.   
 
--- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16, § 17, § 20, § 21, § 22 

 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 19 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Loviisan kaupungin 
päätöksen tehnyt toimielin. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa    
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-5551  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–16. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan 
kaupungin kirjaamosta.


