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Perusturvalautakunta 
 
Aika 11.08.2022 klo 17:30 - 18:31 
 
Paikka Perusturvakeskus 
_________________________________________________________________________________ 
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 Bruce Marina jäsen  
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 Lindroos Johannes jäsen  
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Muut Isotalo Arja kh:n puheenjohtaja  
 Kauppi Samuel nuorisovaltuuston edustaja  
 Carita Schröder  perusturvajohtaja  
 Päivi Sippula  palvelupäällikkö, työikäisten 

palvelut  
 Sofie Klawér-Kallio  sihteeri  
 
Poissa Parikka Kirsti varapuheenjohtaja  
 Grundström Ben jäsen  
 Kujala Arto jäsen  
 Stenman Lotte-Marie kh:n edustaja  
 Annette Povenius  sihteeri  
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Allekirjoitukset 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loviisa kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla     
 
Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa  
Loviisa   
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Perusturvalautakunta § 66 11.08.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
PL 11.08.2022 § 66    
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Perusturvalautakunta § 67 11.08.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
PL 11.08.2022 § 67    
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Baumgartner Pia ja Lindroos 

Johannes. 
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Perusturvalautakunta § 68 11.08.2022 

Esityslistan hyväksyminen 
 
PL 11.08.2022 § 68    
      
 
 
Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös Esityslista hyväksyttiin. 
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Perusturvalautakunta § 69 11.08.2022 

 
Hankintapäätös sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökuljetuspalveluiden hankinnasta 
dynaamisessa hankintajärjestelmässä / hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus luokissa 1, 2, 
3 ja 4 
 
PL 11.08.2022 § 69    
1102/05.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 
 

Hankintamenettely ja hankintailmoitus 
 
Porvoon kaupunki perusti hankintayhteistyössä Askolan ja Sipoon kuntien 
sekä Loviisan kaupungin kanssa sosiaali- ja terveydenhuollon 
henkilökuljetuspalveluiden hankintaan tarkoitetun dynaamisen 
hankintajärjestelmän (jatkossa hankintajärjestelmä) hankintailmoituksella ja 
osallistumispyynnöllä, jotka julkaistiin ilmoituskanavissa Tarjouspalvelu.fi 
ja www.hankintailmoitukset.fi 29.6.2021 (nro. 2021-077972) sekä TED:issä 
2.7.2021 (nro. 2021/S 126-334732). 

  
Porvoon kaupunki vastaa hankintajärjestelmän ylläpitämisestä kaikkien 
hankintayhteistyöhön osallistuvien tilaajien puolesta ja lukuun. Porvoon 
kaupunki julkaisee osallistumispyynnön järjestelmän perustamisvaiheessa 
ja toteuttaa hankintajärjestelmän sisäiset tarjouskilpailut. Porvoon kaupunki 
tekee hankintamenettelyyn liittyvät ratkaisut ja hankintapäätökset kaikkien 
tilaajien puolesta ja antaa ne tiedoksi asianosaisille. Kukin tilaajakunta 
tekee oman hankintasopimuksensa ja vastaa sopimusvelvoitteiden 
noudattamisesta yksin omasta puolestaan. 

  
Hankintamenettelyn valinnan tarkoituksena on turvata haavoittuvassa 
asemassa olevan asiakasryhmän palveluiden toteuttaminen niitä koskevan 
lainsäädännön mukaisesti. Kyseessä ovat asiakasryhmän perusoikeuksien 
toteutumisen kannalta merkitykselliset palvelut. Hankintajärjestelmän 
tarkoituksena on turvata palveluiden jatkuvuus, saatavuus ja kattavuus 
sekä palvelujen käyttäjien erityistarpeiden huomioiminen. Tarkoituksena on 
myös toimivan kilpailun edistäminen siten, että asiakasryhmän 
erityistarpeiden mukaisen ammattitaitoisen palvelun ja kaluston 
saatavuutta turvataan lyhyellä ja pitkällä aikavälillä, taajama- ja haja-
asutusalueilla. 

  
Hankintajärjestelmä on koko voimassaolonsa ajan avoin kaikille 
soveltuvuusehdot täyttäville palveluntuottajille. Hankintajärjestelmän 
joustavuus saavutetaan toteuttamalla järjestelmän sisäisiä kilpailutuksia 
järjestelmän keston aikana. Tällöin uusilla palveluntuottajilla on 
mahdollisuus tehdä tarjouksia järjestelmän eri luokista ja tilaaja voi tehdä 
muutoksia järjestelmän ehtoihin. 

  
Hankintajärjestelmä on voimassa neljä (4) vuotta sen perustamisesta 
lukien, minä aikana hankintajärjestelmän sisäiset tarjouskilpailut tehdään. 
Järjestelmän sisäisen tarjouskilpailun perusteella solmittu sopimus voi olla 
voimassa enintään kaksi (2) vuotta hankintajärjestelmän voimassa olon 
päättymisen jälkeen. 

  

http://www.hankintailmoitukset.fi/
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Perusturvalautakunta § 69 11.08.2022 

Kyseessä on henkilökuljetuspalvelujen hankinta hankintalain liitteen E 
mukaisena sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan 
hankintalain 12. luvun säännöksiä ja 3. §:n mukaisia hankintojen yleisiä 
periaatteita. Hankinta toteutetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden 
dynaamisella hankintajärjestelmällä (jatkossa hankintajärjestelmä), joka 
tarkoittaa tilaajan suunnittelemaa, hankintalain periaatteiden mukaista 
menettelyä hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen. 
Hankintajärjestelmän toimintaperiaatteet on kuvattu tarkemmin 
osallistumispyynnön liitteessä Dynaamisen hankintajärjestelmän 
periaatteet. 

  
Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo 
 
Kyseessä on hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus hankintajärjestelmän 
luokissa 1 M1 luokan henkilöauto, 2 M1 luokan henkilöauto, pieni esteetön 
auto, 3 M1 luokan henkilöauto, suuri esteetön auto ja 4 M2 luokan linja-
auto pyörätuolivalmiudella. 
 
Hankinnan kohteena ovat sosiaali- ja terveydenhuollon lainsäädäntöön 
perustuvat tilaajakuntien asiakkaiden ja potilaiden yksilölliset ja 
ryhmäkuljetukset sekä muut kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämiseen liittyvät, tarpeen mukaiset kuljetukset. Kuljetuspalvelu pitää 
sisällään tarpeen mukaisen ajoneuvon sekä kuljettajan. Kuljetusten 
kokonaisvaltaisesta ohjauksesta, tilausvälityksestä ja reitityksestä vastaa 
ensisijaisesti tilaajan ohjauskeskus. 
 
Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu ennakoitu kokonaisarvo 
sopimuskaudella on noin 17,4 miljoonaa euroa (ilman arvonlisäveroa). 
 
Hankintayksikkö valitsee sopimustoimittajiksi kaikki tarjouspyynnön 
mukaiset, asetetut vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat. 
Palveluntuottajien etusijajärjestys muodostuu tarjousvertailun 
lopputuloksen mukaisesti. Hankintaan valitun palveluntuottajan ajoneuvo 
voi toteuttaa kaikkien niiden ajoneuvoluokkien kuljetuksia, joihin ajoneuvo 
on soveltuva. Toteutus tapahtuu sen ajoneuvoluokan mukaisesti, johon 
palveluntuottaja on tehnyt tarjouksen ja johon palveluntuottaja on 
hyväksytty. 
Tehtävä sopimus on voimassa määräaikaisena 31.5.2023 saakka 
(varsinainen sopimuskausi). Tilaajalla on oikeus yhteen yhden (1) ja 
yhteen kahden (2) vuoden optiokauteen (optiokausi). Yhteensä optiokausi 
voi siis olla 1+2 vuotta. Tilaaja ilmoittaa option käyttämisestä viimeistään 
kolme (3) kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden ja/tai optiovuoden 
päättymistä. Tilaaja voi myös ottaa kaikki optiovuodet käyttöön kerralla. 
 
Sopimus ja hankinnan kohteena olevien palveluiden järjestämisvastuu 
siirtyy 1.1.2023 Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelle. 

    
Tarjouspyyntö ja saadut tarjoukset 
 
Hankintayksikkö lähetti 2.3.2022 kaikille hankintajärjestelmän luokkiin (1 
M1 luokan henkilöauto, 2 M1 luokan henkilöauto, pieni esteetön auto, 3 M1 
luokan henkilöauto, suuri esteetön auto ja 4 M2 luokan linja-auto 
pyörätuolivalmiudella) hyväksytyille ehdokkaille hankintajärjestelmän 
sisäisen tarjouspyynnön. 
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Perusturvalautakunta § 69 11.08.2022 

 
Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 
21.3.2022 klo 10.00 mennessä 59 tarjousta. Saadut tarjoukset ilmenevät 
liitteistä 1 Avauspöytäkirja luokka 1, 2 Avauspöytäkirja luokka 2, 3 
Avauspöytäkirja luokka 3 ja 4 Avauspöytäkirja luokka 4. 

  
Kaikki tarjoajat jättivät tarjouksensa asetettuun määräaikaan mennessä. 

  
Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi 
 
Hankintalain 113. §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa 
tarjoamansa palvelun olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten 
mukainen. Tarjouspyyntöä tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat 
tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. 
 
Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset olivat 
tarjouspyynnön mukaisia ja täyttivät tarjouspyynnössä asetetut 
vähimmäisvaatimukset. Ne hyväksytään tarjousvertailuun. 

  
Tarjousten vertailu 
 
Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus 
seuraavasti. 

  
Hinta, painoarvo 60 % 
Hintavertailua varten suurimman alennusprosentin tarjonnut saa vertailuun 
60 pistettä. Muiden tarjoajien alennusprosentit suhteutetaan suurimpaan 
alennusprosenttiin kaavalla tarjoajan alennusprosentti / suurin 
alennusprosentti * 60. 

 
Laatu, painoarvo 40 % 
Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet lasketaan 
yhteen, jolloin saadaan tarjoajan raakapisteet. Eniten raakapisteitä saanut 
saa tarjousvertailussa täydet 40 pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet 
suhteutetaan kaavalla tarjoajan laaturaakapisteet/ suurimmat 
laaturaakapisteet * 40. 

  
Laatuperusteina hankintajärjestelmän luokissa 1–2 olivat 
A Hybridi- ja täyssähköautot 
B Taksiliikenteen erityisryhmien kuljettajakoulutukset. 

  
Laatuperusteena hankintajärjestelmän luokissa 3– 4 oli 
A Taksiliikenteen erityisryhmien kuljettajakoulutukset. 
 
Hinta- ja laatuperusteet ja niiden pisteytys on kuvattu tarkemmin 
tarjouspyynnöissä. 
 
Hankintayksikkö valitsee palvelua tuottamaan kaikki tarjouspyynnön 
mukaiset ja asetetut vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat. 
Tarjousvertailu suoritetaan erikseen kussakin hankintajärjestelmän 
luokassa ja osassa. Tarjouksen edellä mainitulla tavalla muodostetut hinta- 
ja laatupisteet lasketaan yhteen ja tarjousten etusijajärjestyksen 
muodostamisen perusteena on paras hinta-laatusuhde. 
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Perusturvalautakunta § 69 11.08.2022 

Tarjousvertailun lopputulos, valitut palveluntuottajat ja palveluntuottajien 
etusijajärjestys kussakin hankintajärjestelmän luokassa on liitteiden 5–8 
Valitut palveluntuottajat mukainen. 

  
Hankintasopimus ja ilmoitus 
 
Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemisellä. EU-
kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa voidaan tehdä 
sopimus aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on 
saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja valitusosoituksen 
tiedoksi. 
 
Liite 1, 

 Avauspöytäkirja luokka 1 
 Avauspöytäkirja luokka 2 
 Avauspöytäkirja luokka 3 
 Avauspöytäkirja luokka 4 
 Valitut palveluntuottajat luokka 1 M1 luokan henkilöauto 
 Valitut palveluntuottajat luokka 2 M1 luokan henkilöauto, pieni 

esteetön auto 
 Valitut palveluntuottajat luokka 3 M1 luokan henkilöauto, suuri 

esteetön auto 
 Valitut palveluntuottajat luokka 4 M2 luokan linja-auto 

pyörätuolivalmiudella 
  
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Perusturvalautakunta päättää valita palvelua tuottamaan 
hankintajärjestelmän luokissa 1–4 liitteiden 5–8 Valitut palveluntuottajat 
mukaiset palveluntuottajat liitteiden mukaisessa etusijajärjestyksessä. 
  
Pykälä tarkastetaan heti. 
 

Päätös Esittelijä Carita Schröder teki muutosehdotuksen pohjaesitykseen. 
 
Muutosehdotus: Perusturvalautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
Jäsen Ilkka Relander esitti, että muutosehdotus kokonaisuudessaan olisi 
seuraava: Perusturvalautakunta merkitsee asian tiedoksi, koska on jo 
aiemmin valtuuttanut Porvoon kaupungin tekemään päätöksen asiassa. 
 
Perusturvalautakunta hyväksyi muutosehdotuksen yksimielisesti. 
 
Päätös muutetun ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 70 11.08.2022 

 
Lapsiystävällinen kunta – Loviisan kaupungin toimintasuunnitelma 
 
PL 11.08.2022 § 70    
1005/12.00.02/2022    
 
 
Valmistelija Perusturvajohtaja Carita Schröder, puh. 040 570 2807 
 

Loviisan kaupunki osallistuu kaupunginvaltuuston päätöksellä (21.11.2018 
§ 131) Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin kehittämistyöhön. Kyse on 
jatkuvasta kehittämistyöstä lasten ja nuorten hyväksi. Mallin mukainen 
toiminta on koko kunnan asia, jossa kaikkien kunnan toimialojen on oltava 
mukana. 
 
Suomen UNICEF ry:n 18.11.2019 päivätyssä kirjeessä Loviisan 
kaupunginhallitukselle todetaan, että Suomen UNICEF ry on valinnut 
Loviisan kaupungin mukaan Lapsiystävällinen kunta -malliin ja että 
UNICEFin ja Loviisan kaupungin välinen yhteistyö käynnistyy syksyllä 
2020. UNICEF ry ei peri kunnalta maksuja toimintamallista eikä siihen 
liittyvistä koulutuksista tai materiaaleista. Kyse ei ole hankkeesta vaan 
jatkuvasta kehittämistyöstä lasten ja nuorten hyväksi. 
 
Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin tavoitteena on varmistaa, että 
jokaisella lapsella on  

 turvallinen aikuinen, joka on kiinnostunut lapsesta 
 kaveri, jonka kanssa voi viettää aikaa ja tehdä asioita 
 harrastus perheen varallisuudesta tai asuinpaikasta riippumatta 
 koulu, joka antaa taustoista huolimatta jokaiselle mahdollisuuden 

onnistua. 
 
Loviisan kaupungin Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin 
koordinaatioryhmään (KH 11.1.2021 § 8) on nimetty 

 alle 18-vuotiaiden edustajina kaksi nuorisovaltuuston nimeämää 
edustajaa  

 sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja 
 varhaiskasvatuspäällikkö  
 viestintäassistentti  
 koulutuspäällikkö (varalla Generalshagens skolan rehtori)  
 kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö (varalla etsivä 

nuorisotyöntekijä)  
 Loviisan Järjestöt ry:n / Lovisa Föreningar rf:n toiminnanjohtaja  
 perusturvakeskuksen lasten ja nuorten palveluiden palvelupäällikkö 
 elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen LVI-insinööri  
 kasvatus- ja sivistyslautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja 

(15.12.2020 § 107 ja 1.9.2021 § 9) 
 elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan keskuudestaan valitsema 

edustaja (28.1.2021 § 15 ja 11.10.2021 § 39) 
 hyvinvointilautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja 

(10.2.2021 § 26 ja 9.9.2021 § 4) 
 vanhempainyhdistysten valitsema edustaja ja varaedustaja. 
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Perusturvalautakunta § 70 11.08.2022 

Lisäksi koordinaatioryhmä on hyväksynyt mukaan vammaisneuvoston 
sekä Agricolan suomalaisen ja ruotsalaisen seurakunnan edustajat. 
 
Lapsiystävällinen kunta -koordinaattorina toimivat oman tehtävänsä ohella 
sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja (KH 21.9.2020 § 254) ja 
erityisluokanopettaja Tuula Åminne (kaupunginjohtaja 21.12.2021 § 8). 
 
Suomen UNICEF ry on 12.4.2022 hyväksynyt koordinaatioryhmän kanssa 
keskusteltuaan Loviisan kaupungin toimintasuunnitelman. Lisäksi Suomen 
UNICEF on tarkistanut, että suunnitelma pohjautuu nykytilan kartoituksen 
tuloksiin ja tavoitteet ovat samassa muodossa kuin valittu rakenne- ja 
prosessi-indikaattori. Toimijoina tulee olla niin lapsia ja nuoria kuin koko 
kuntaorganisaation ja kunnan muita sidosryhmiä. 
 
Suomen UNICEF ry:n hyväksymään toimintasuunnitelmaan sisältyy 

 kunnan pitkän aikavälin visio lapsiystävällisyyden näkökulmasta;   
• Visio perustuu nykytilan kartoituksen tuloksiin. 

 nykytilan kartoituksesta poimitut kolmesta neljään tavoitetta ja yksi 
vapaavalintainen tavoite;  

• Jokaiselle tavoitteelle on kirjattu lähtötasot ja 
    koordinaatioryhmän valitsema määrä    
    toimenpiteitä. 

 kuvaus siitä, mitä tehdään, kuka tai mikä tekee, missä aikataulussa 
ja millä tavoin edeten sekä kuvaus, miten toimenpiteissä 
huomioidaan lasten näkemykset;  

• Jokaista toimenpidettä kohden on kirjattu vähintään yksi 
konkreettinen ja aikaan sidottu mittari. 

 
 Lapsiystävällinen kunta -mallin keskeinen merkitys näkyy siinä, miten se 

onnistuu tukemaan kuntaa sellaisessa kehitystyössä, joka edistää lasten 
oikeuksien toteutumista. 

 
 Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin toteuttaminen on huomioitu myös 

parhaillaan valmisteltavassa kuntastrategialuonnoksessa. 
 
Toimintasuunnitelman mukaisen kehittämistyön tuloksina tavoitellaan 
seuraavaa: 

 lasten oikeudet ymmärretään monipuolisemmin ja laaja-
alaisemmin asenteiden muuttumisen kautta  

 lasten ja nuorten asioita käsitellään enemmän 
poikkihallinnollisesti 

 kunnan poliitikkojen asenteet lasten oikeuksien huomioimiseksi 
tapahtuvaa kehitystyötä kohtaan muuttuvat mallin myötä  

 viestinnän lisääntyminen liittyy ulkoisen ja sisäisen viestinnän 
lisääntymiseen ja lasten oikeuksiin liittyvää viestintä lisääntyy 
sekä laadullisesti että määrällisesti 

 kunnassa valitaan lapsivaikutusten arviointi entistä enemmän 
osaksi kehittämistyötä  

 malli vahvistaa lasten oikeuksien huomioimista kunnan eri 
prosesseissa niillä osa-alueilla, jotka kunta valitsee 
kehittämisen kohteeksi 

 malli nopeuttaa menetelmäkehitystä niillä alueilla, jotka kunta 
valitsee kehittämisen kohteeksi 

 lasten oikeuksiin liittyvien asioiden näkyvyys lisääntyy. 
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Perusturvalautakunta § 70 11.08.2022 

 
Liite 2, 

 Loviisan kaupungin Lapsiystävällinen kunta -työn 
toimintasuunnitelma  

 
Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 

 
Ehdotus Perusturvalautakunta  

a) merkitsee osaltaan tiedoksi Suomen UNICEF ry:n 12.4.2022 
hyväksymän toimintasuunnitelman 
b) kannattaa kasvatus- ja sivistys lautakunnan ehdotusta, että kyseinen 
toimintasuunnitelma merkitään tiedoksi vuoden 2022 aikana myös Loviisan 
kaupungin kaikissa lautakunnissa, vammaisneuvostossa, 
nuorisovaltuustossa, kaupunginhallituksessa ja kaupunginvaltuustossa. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 71 11.08.2022 

 
Loviisan kaupungin jalkahoito- ja jalkaterapiapalveluiden hankintaa koskevan 
puitesopimuksen option käyttöönotto 
 
PL 11.08.2022 § 71    
1096/06.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 
 

Loviisan kaupungilla on sopimus jalkahoidon järjestämisestä diabetesta 
sairastaville loviisalaisille ja lapinjärveläisille Jalkahoitola Eija Hovénin, 
Jaana Antaksen, Maritan jalkahoito/Maritas fotvårdin ja Oy Loviisan 
Terveyspalvelut Ab:n kanssa. Ehdotetaan, että perusturvakeskus päättää 
ottaa käyttöön sovituista optioista vuoden pituisen option. 
 
Loviisan kaupungilla on sopimus jalkaterapian järjestämisestä diabetesta 
sairastaville loviisalaisille ja lapinjärveläislle Loviisan jalkaterapian ja Tmi 
Jalkaterapia Mia Markkulan kanssa. Ehdotetaan, että perusturvakeskus 
päättää ottaa käyttöön sovituista optioista vuoden pituisen option. 
 
Jalkahoito- ja jalkaterapiapalveluja käyttävät ensisijaisesti loviisalaiset 
diabeetikot, ja hoidot annetaan palveluntuottajan vastaanotolla. Kustannus 
on kokonaisuudessaan perusturvakeskuksen aikuisten palveluiden 
kroonisten sairauksien hoidon määrärahan käyttöä. Puitesopimus on 
voimassa 1.1.2021–31.12.2022. Ostajalla eli Loviisan kaupungilla on 
mahdollisuus jatkaa sopimusta kahdella vuoden pituisella optiolla (1+1) 
Loviisan kaupungin perusturvalautakunnan päätöksen 10.12.2020 § 129 
mukaisesti.  
 
Optioiden käyttöönotosta neuvoteltiin Jalkahoitola Eija Hovénin, Jaana 
Antaksen, Maritan jalkahoito/Maritas fotvårdin, Oy Loviisan 
Terveyspalvelut Ab:n, Loviisan jalkaterapian ja Tmi Jalkaterapia Mia 
Markkulan kanssa, ja kaikki ovat antaneet suostumuksensa optiovuoden 
käyttöönottoon. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää ottaa Jalkahoitola Eija 
Hovénin, Jaana Antaksen, Maritan jalkahoito/Maritas fotvårdin, Oy Loviisan 
Terveyspalvelut Ab:n, Loviisan jalkaterapian ja Tmi Jalkaterapia Mia 
Markkulan kanssa tehtyyn sopimukseen sisältyvistä optioista vuoden 
option käyttöön ajalle 1.1.2023–31.12.2023 ja valtuuttaa päätöksen 
valmistelijan tekemään vaadittavat käytännön järjestelyt. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 72 11.08.2022 

 
Loviisan kaupungin ja Uudenmaan Vammaispalvelusäätiö sr:n/Palvelukoti Rauhalankaaren 
välisen ostopalvelusopimuksen option käyttöönotto 
 
PL 11.08.2022 § 72    
1098/05.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 
 

Loviisan kaupungilla on ostopalvelusopimus Uudenmaan 
Vammaispalvelusäätiön kanssa. Ehdotetaan, että perusturvakeskus 
päättää ottaa käyttöön sovitun vuoden pituisen option. 
 
Ostopalvelusopimus on voimassa 1.1.2022–31.12.2022. Ostajalla eli 
Loviisan kaupungilla on mahdollisuus jatkaa sopimusta vuoden (1) 
pituisella optiolla Loviisan kaupungin perusturvalautakunnan päätöksen 
10.3.2022 § 29 mukaisesti. 
 
Option käyttöönotosta neuvoteltiin Uudenmaan Vammaispalvelusäätiön 
kanssa, ja säätiö on suostumuksensa antanut optiovuoden käyttöönottoon.  
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää ottaa Uudenmaan 
Vammaispalvelusäätiön kanssa tehtyyn sopimukseen sisältyvän vuoden 
option käyttöön ajalle 1.1.2023–31.12.2023 ja valtuuttaa päätöksen 
valmistelijan tekemään vaadittavat käytännön järjestelyt. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 73 11.08.2022 

 
Loviisan kaupungin perusturvakeskuksen vammaispalveluiden toisen asteen koulutukseen 
osallistuvien vaikeavammaisten opiskelijoiden kuljetusten hankinta 
 
PL 11.08.2022 § 73    
1099/05.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 
 

Loviisan kaupungilla on sopimus vammaisten toisen asteen opiskelijoiden 
kuljetuspalveluista Loviisasta Porvooseen Taxi K-J Ekströmin, 
Lapinjärveltä Villähteelle Taksi Villikka Oy:n, Lapinjärveltä Porvooseen Oy 
Stefan Forsberg Ab:n, Loviisasta Kotkaan Taksipalvelu Sasu Mäkinen 
Oy:n, Loviisasta ja Lapinjärveltä Kouvolaan Taksipalvelu Sasu Mäkinen 
Oy:n ja Lapinjärveltä Kotkaan Taksipalvelu Sasu Mäkinen Oy:n kanssa. 
Ehdotetaan, että perusturvakeskus päättää ottaa käyttöön sovituista 
optioista lukuvuoden pituisen option. 
 
Sopimus oli voimassa 2.3.2020–1.6.2022. Ostajalla eli Loviisan 
kaupungilla on mahdollisuus jatkaa sopimusta kahdella vuoden tai 
lukuvuoden pituisella optiolla (1+1) Loviisan kaupungin 
perusturvalautakunnan päätöksen 13.2.2020 § 18 mukaisesti. 
 
Option käyttöönotosta neuvoteltiin Taxi K-J Ekströmin, Taksi Villikka Oy:n, 
Oy Stefan Forsberg Ab:n ja Taksipalvelu Sasu Mäkinen Oy:n kanssa, ja 
kaikki ovat antaneet suostumuksensa optiovuoden käyttöönottoon.  
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää ottaa Taxi K-J Ekströmin, 
Taksi Villikka Oy:n, Oy Stefan Forsberg Ab:n ja Taksipalvelu Sasu 
Mäkinen Oy:n kanssa tehtyyn sopimukseen sisältyvistä optioista 
lukuvuoden pituisen option käyttöön ajalle 1.8.2022–1.6.2023 ja valtuuttaa 
päätöksen valmistelijan tekemään vaadittavat käytännön järjestelyt. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 74 11.08.2022 

 
Vammaisten asumispalveluiden option käyttöönotto 
 
PL 11.08.2022 § 74    
1097/05.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 

 
Vammaisten asumispalveluiden hankinta tehtiin yhteishankintana Itä-
Uudenmaan alueella syksyllä 2020. Hankinnan kohteena olivat 
tilaajakuntien ostopalveluna järjestettävä vammaisten palveluasuminen. 
Hankinta oli jaettu osa-alueisiin seuraavasti:  
 
1. Aivovammaiset tai työikäiset muistisairaat henkilöt  
2. Muut vammaiset  
3. Kehitysvammaiset  
4. Autismin kirjon henkilöt. 
 
Jokainen tilaajakunta teki kilpailutuksen perusteella oman 
hankintapäätöksen palveluntuottajien valinnasta ja solmi sopimukset 
palveluntuottajien kanssa. 
 
Loviisan perusturvalautakunta päätti kokouksessaan 12.11.2020 valita 
palveluntuottajiksi 31.12.2022 asti seuraavat palveluntuottajat: 
 
Aivovammaiset tai työikäiset muistisairaat henkilöt 

 Attendo Joenranta Oy 
 Vetrea Terveys Oy 
 Hoivakymppi Oy 
 Betesda-säätiö sr 
 Aspa Palvelut Oy, Manteli 
 Aspa Palvelut Oy, Simpukka 
 Valkon Hoitokoti Oy 

 
 Muut vammaiset 

 Attendo Joenranta Oy 
 Hoivakymppi Oy 
 Vetrea Terveys Oy 
 Betesda-säätiö sr 
 Aspa Palvelut Oy 

 
 Kehitysvammaiset 

 Attendo Oy 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Jokipuisto 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Aarre 
 Mehiläinen Hoivapalvelu Oy, Kehrä 
 KVPS Tukena Oy 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Polkka 
 Mehiläinen Oy 
 Aspa Palvelut Oy, Suvikumpu 
 Helsingin Diakonissalaitos 
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Perusturvalautakunta § 74 11.08.2022 

 Narikka Erja-Birgit Oy 
 Valkon Hoitokoti Oy 

 
 Autismin kirjon henkilöt 

 Attendo Oy 
 Autismisäätiö sr 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Jokipuisto 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Aarre 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Polkka 
 Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Kehrä 
 Aspa Palvelut Oy, Suvikumpu  
 Mehiläinen Oy 
 Helsingin Diakonissalaitos 

 
Hyvinvointialueen ohjeistuksen mukaisesti optiovuosien käyttöönotto tulisi 
tehdä sopimuksen mukaisesti. Optiovuosien käyttöönotto on sovittava puoli 
vuotta ennen sopimuksen päättymistä. Optiovuosista on neuvoteltu 
palveluntuottajien kanssa. Kaikki palveluntuottajat Esperiä (Narikka Erja-
Birgit Oy) lukuun ottamatta ovat halukkaita ottamaan optionvuoden 
käyttöön ajalle 1.1.2023–31.12.2024. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Perusturvalautakunta päättää ottaa optiovuodet käyttöön 1.1.2023–
31.12.2024 seuraavien palveluntuottajien kanssa: 
 
Aivovammaiset tai työikäiset muistisairaat henkilöt: 
Attendo Joenranta Oy 
Vetrea Terveys Oy 
Hoivakymppi Oy 
Betesda-säätiö sr 
Aspa Palvelut Oy, Manteli 
Aspa Palvelut Oy, Simpukka 
Valkon Hoitokoti Oy 
 
Kehitysvammaiset:  
Attendo Oy 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Jokipuisto 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Aarre 
Mehiläinen Hoivapalvelu Oy, Kehrä 
KVPS Tukena Oy 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Polkka 
Mehiläinen Oy 
Aspa Palvelut Oy, Suvikumpu 
Helsingin Diakonissalaitos 
Valkon Hoitokoti Oy 
 
Autismin kirjon henkilöt: 
Attendo Oy 
Autismisäätiö sr 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Jokipuisto 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Aarre 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Polkka 
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Perusturvalautakunta § 74 11.08.2022 

Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, Kehrä 
Aspa Palvelut Oy, Suvikumpu  
Mehiläinen Oy 
Helsingin Diakonissalaitos 
 
Perusturvalautakunta valtuuttaa päätöksen valmistelijan tekemään 
vaadittavat käytännön järjestelyt. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 75 11.08.2022 

 
Loviisan kaupungin perusturvakeskuksen vajaakuntoisten ja vammaisten työ- ja 
päivätoiminnan hankintaa koskevien puitesopimusten option käyttöönotto 
 
PL 11.08.2022 § 75    
1100/05.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Työikäisten palveluiden palvelupäällikkö Päivi Sippula, puh. 040 188 3654 
 

Loviisan kaupungilla on hankintasopimukset puitejärjestelynä 
vajaakuntoisten ja vammaisten työ- ja päivätoiminnasta Uudenmaan 
Vammaispalvelusäätiö sr:n (Duunitalo Porvoo), Mehiläinen Hoivapalvelut 
Oy:n (Onnikoti Aarre), Validia Oy:n, Sotek-säätiö sr:n, Helsingin 
Diakonissalaitoksen säätiö sr:n (Toimintakeskus Tarmola) ja Soma 
Hoivapalvelut Oy:n kanssa. Ehdotetaan, että perusturvakeskus päättää 
ottaa käyttöön sovitusta optiosta kahden vuoden pituisen option. 
 
Sopimus on voimassa 1.4.–31.12.2022. Ostajalla eli Loviisan kaupungilla 
on mahdollisuus jatkaa sopimusta vuoden tai kahden vuoden pituisella 
optiolla Loviisan kaupungin perusturvalautakunnan päätöksen 7.4.2022 § 
42 mukaisesti. 
 
Optioiden käyttöönotosta neuvoteltiin Uudenmaan Vammaispalvelusäätiön, 
Mehiläinen Hoivapalvelut Oy:n, Validia Oy:n, Sotek-säätiön, Helsingin 
Diakonissalaitoksen ja Soma Hoivapalvelut Oy:n kanssa ja kaikki ovat 
antaneet suostumuksensa kahden vuoden option käyttöönottoon. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää ottaa Uudenmaan 
Vammaispalvelusäätiön (Duunitalo Porvoo), Mehiläinen Hoivapalvelut Oy:n 
(Onnikoti Aarre), Validia Oy:n, Sotek-säätiön, Helsingin 
Diakonissalaitoksen (Toimintakeskus Tarmola) ja Soma Hoivapalvelut 
Oy:n kanssa tehtyyn sopimukseen sisältyvistä optioista kahden vuoden 
option käyttöön ajalle 1.1.2023–31.12.2024 ja valtuuttaa päätöksen 
valmistelijan tekemään vaadittavat käytännön järjestelyt. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 76 11.08.2022 

 
Sosiaalityöntekijän valinta 
 
PL 11.08.2022 § 76    
291/01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija Palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelut, Jaana Iivonen, puh 0440 555 

471 
 

Sosiaalityöntekijän virka lapsiperheiden sosiaalityössä on ollut haettavana 
17.6.2022 mennessä, hakuaikaa on sittemmin jatkettu 13.7.2022 asti. 
Kelpoisuusvaatimuksena sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain 
(817/2015) mukainen oikeus harjoittaa sosiaalityöntekijän ammattia 
Suomessa.  
 
Sosiaalityöntekijän virkaan ei saatu yhtään hakemusta määräajan sisällä.  
  

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Sosiaalityöntekijän virka julistetaan uudelleen haettavaksi syksyn aikana. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
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Perusturvalautakunta § 77 11.08.2022 

 
Potilasturvallisuuden toimintakertomus vuodelta 2021 
 
PL 11.08.2022 § 77    
1101/06.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Johtava lääkäri Marika Ylärakkola, puh. 040 665 1825 ja palveluvastaava 

Senja Kangas, puh. 044 505 1978 
 

Terveydenhuollon toimintayksikön on laadittava suunnitelma 
laadunhallinnasta ja potilasturvallisuuden täytäntöönpanosta 
(terveydenhuoltolain 8. §). Loviisan kaupunki on laatinut 
potilasturvallisuussuunnitelman vuodelle 2022.  
 
Potilasturvallisuuden johtoryhmä laatii myös vuosittaisen raportin 
potilasturvallisuussuunnitelman toteutumisesta.  

 
Liite 3, 

 Potilasturvallisuuden toimintakertomus vuodelta 2021  
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Perusturvalautakunta merkitsee tiedoksi potilasturvallisuuden 
toimintakertomuksen vuodelta 2021. 
 

Päätös Toimintakertomus merkittiin tiedoksi. 
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Perusturvalautakunta § 78 11.08.2022 

 
Talousarvion seurantaraportti ajalta 1.1.-30.6.2022 
 
PL 11.08.2022 § 78    
855/02.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Controller Annette Povenius, puh. 0440 555 927 
 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 76 §:n mukaan toimielimet seuraavat 
toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain. 
 
Raportti kertoo kirjanpidon tilanteen 4.8.2022. Kuuden kuukauden 
laskennallinen toteuma-prosentti toteumaprosentti saa olla 50 prosenttia. 
Perusturvakeskuksen ulkoisen toimintakatteen toteumaprosentti on 47,4 
prosenttia. 
 
Liite 4,  

 Ulkoinen seurantaraportti ajalta 1.1.-30.6.2022 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Perusturvalautakunta merkitsee seurantaraportin tiedoksi. 
 

Päätös Teknisenä korjauksena Perusturvalautakunta hyväksyi yksimielisesti 
suomenkielisen valmistelu tekstin toisen kappaleen ylimääräisen väliviivan 
poiston. 
 
Raportti merkittiin tiedoksi. 
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Perusturvalautakunta § 79 11.08.2022 

Viranhaltijapäätökset 
 
PL 11.08.2022 § 79    
      
 
 

Perusturvajohtaja 

 § 24 Määräaikainen hintojen tarkistaminen 1.6-31.12.2022/ 
Attendo Oy 

 § 25 Hinnankorotusesitys, Menumat Oy 
 § 26 Psykiatristen sairaanhoitajien työaikamuodon muttaminen 
 § 27 Sivutoimilupa 
 § 28 Lääkärisopimukseen kuuluvien työntekijöiden 

henkilökohtaisten lisien tarkistus  
 § 29 Tartuntataudeista vastaava lääkäri ja hänen sijaisensa 

15.8.2022-31.12.2022 
 § 30 Optiokauden käyttöönotto, suun terveydenhuollon 

pienlaitteet ja aputuolit 
 

Palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelualue 

 § 103 Työnohjaussopimuksen hyväksyminen/ lastensuojelun 
sijaishuollon perhehoitaja 

 § 104 Lastensuojelun systeemisen työotteen perheterapian 
hankintasopimuksen hyväksyminen 

 § 105 Lähihoitajan sijaisen valinta, lapsiperheiden kotipalvelu 
 § 114 Palvelusopimuksen irtisanominen/ Socfinder Oy 
 § 115 Palvelusopimuksen irtisanominen/ Mannerheimin 

lastensuojeluliitto Uudenmaan piiri ry 
 § 163 Terveydenhoitajan valinta, lasten ja nuorten peruspalvelut 
 § 164 Terveydenhoitajan valinta, lasten ja nuorten peruspalvelut 
 

Palvelupäällikkö, työikäisten palvelualue 

 § 9 Yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajan merkintä Loviisan 
perusturvakeskuksen rekisteriin 

 

Palvelupäällikkö, seniorien palvelualue 

 § 42 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut 
 § 43 Laskujen tarkastajan ja varatarkastajan muutos, 

seniorineuvonta 
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Perusturvalautakunta § 79 11.08.2022 

 § 44 Laskujen tarkastajan ja varatarkastajan muutos, 
seniorineuvonta 

 § 45 Laskujen tarkastajan ja varatarkastajan muutos, 
Harmaakallio 

 § 46 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 47 Seniorirahaston varojen käyttö/ Hyvän elämän talo 
 § 48 Seniorirahaston varojen käyttö/ Taasiakoti 
 § 49 Seniorirahaston varojen käyttö/ Onnela 
 § 50 Seniorirahaston varojen käyttö/ Onnela 
 § 51 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 52 Seniorirahaston varojen käyttö/ Hyvän elämän talo 
 § 53 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut 
 § 54 TVA-lisän myöntäminen 
 § 55 Seniorirahaston varojen käyttö/ Rosenkulla 
 § 57 Seniorirahaston varojen käyttö/ Rosenkulla 
 § 58 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut 
 § 59 Ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta/ Oy 

Loviisan terveyspalvelut Ab 
 § 60 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 61 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 62 Seniorirahaston varojen käyttö/ Senioripalvelujen 

seniorineuvonta 
 § 63 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 64 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 65 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 66 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut  
 § 67 Seniorirahaston varojen käyttö/ Hyvän elämän talo 
 § 68 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut 
 § 69 Osa-aikaisuuden myöntäminen  
 § 70 Osa-aikaisuuden myöntäminen 
 § 71 Seniorirahaston varojen käyttö/ Hyvän elämän talo 
 § 72 Seniorirahaston varojen käyttö/ Taasiakoti 
 § 1 Lähihoitajan valinta, senioripalvelut (vs. palvelupäällikkö) 

 
Ehdotus Perusturvalautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa, ettei 

se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Päätökset merkittiin tiedoksi. 
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Perusturvalautakunta § 80 11.08.2022 

 
Ilmoitusasioita 
  
PL 11.08.2022 § 80    
      
 
 

Valvira:  

 Päätös: 3.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskevan luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, Helsinki 

 Päätös: 3.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskevan luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, Helsinki 

 Päätös: 9.5.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, Lahden Ensihoitopalvelu Oy, Nyystölä 

 Päätös: 10.5.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, Adxto Oy, Helsinki 

 Päätös: 12.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, Fysios Oy, Helsinki 

 Päätös: 12.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, 
Helsinki 

 Päätös: 16.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, Fysios Oy, Helsinki 

 Päätös: 18.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, Coronaria Fysioterapia 
Oy, Oulu 

 Ilmoitus: 23.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan toimipaikan lopettaminen, Suomen Terveystalo Oy 
Mobiilinäytteenotto NLM-155, Seinäjoki 

 Ilmoitus: 23.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan toimipaikan lopettaminen, Suomen Terveystalo Oy Mobiili 
koronanäytteenottopiste RTL-909, Tampere 

 Päätös 25.5.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, LSK Invest Oy, Kuopio 

 Päätös: 25.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, 
Helsinki 

 Ilmoitus: 27.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan toimipaikan lopettaminen, Terveyden Tuottajat Oy, 
Helsinki 

 Päätös: 8.6.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskevan luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, Helsinki 

 Ilmoitus: 10.6.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan ilmoitus terveydenhuollon palveluista vastaavista 
johtajista, Stella Kotipalvelut Oy, Helsinki 

 Päätös 14.6.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, Ambulanssipalvelu Lilja Oy, Panelia 

 Päätös: 27.6.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, Tutoris Oy, Oulu 
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Perusturvalautakunta § 80 11.08.2022 

 Päätös 29.6.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskevan luvan muuttaminen, Suomen Terveystalo Oy, Helsinki 

 Ilmoitus: 1.7.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan 
toimipaikan toimintakuntien laajentaminen, Suomen Terveystalo 
Oy, Kerava 

 Ilmoitus: 4.7.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan 
toimipaikan lopettaminen, Orthoplastic Oy, Loviisa 

 Ilmoitus: 8.7.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan 
toimipaikan lopettaminen ja yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
lopettaminen, Prima Health Oy, Hyvinkää 

 Päätös: 12.7.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, Medikams Oy, Piikkiö 

 Ilmoitus: 13.7.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan toimipaikan lopettaminen, 9Lives Ensihoito Liikkuva 
näytteenottopiste WUX-200, Helsinki 

 Päätös: 14.7.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskeva luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy, 
Helsinki 

 Päätös: 21.7.2022 Lupa yksityisten terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen, KTP – Kuntien terveyspalvelut Oy, Jorvas 

 

Aluehallintovirasto: 

 Ilmoitus: 10.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon toimipaikan 
lopettaminen, Klinik8 Oy, Kotka 

 Päätös: 19.5.2022 Ilmoituksenvaraisten yksityisten 
sosiaalipalvelujen rekisteröinti, Maripam Oy, Kuggom 

 Raukeamispäätös: 19.5.2022 Ilmoituksen käsittelyn päättyminen ja 
asian raukeaminen Three E. Champs Oy Ab 

 Päätös: 31.5.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskevan luvan muuttaminen, Uudenmaan 
sairasautokeskus Oy, Vantaa 

 Päätös: 29.6.2022 Ilmoituksenvaraisten yksityisten 
sosiaalipalvelujen rekisteröinti, Mehiläinen Kotihoito Oy, Helsinki 

 

Loviisan kaupunki, kasvatus- ja sivistysvaliokunta 

 Ote pöytäkirjasta: 22.6.2022 Lapsiystävällinen kunta – Loviisan 
kaupungin toimintasuunnitelma 

 

Liiketoimintakaupat 

 Ilmoitus Liiketoimintakaupasta: 3.5.2022 Fysio Kymppi Loviisa Oy 
ja Fysios Oy 

 Ilmoitus liiketoimintakaupoista 30.5.2022 Valkon Kartano Oy ja Oy 
Loviisan terveyspalvelut 

 
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 6/2022  27 
 
Perusturvalautakunta § 80 11.08.2022 

 
Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
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Perusturvalautakunta § 81 11.08.2022 

 
Muut asiat 
  
PL 11.08.2022 § 81    
      
 
 

 Perusturvajohtaja kertoi koronatilanteesta. 
 Perusturvajohtaja kertoi ajankohtaisista asioista tulevalla 

hyvinvointialueella ja asiasta käytiin keskustelua.  
 Perusturvajohtaja kertoi Loviisan alueella avatusta 

vastaanottokeskuksesta. 
 Lautakunta keskusteli Apotista. 
 Lautakunta keskusteli vuodeosaston paikkatilanteesta.  

 
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Muut asiat merkittiin tiedoksi. 
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Perusturvalautakunta § 82 11.08.2022 

Kokouksen päättäminen 
  
PL 11.08.2022 § 82    
      
 
 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo. 18.31 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 66, § 67, § 68, § 69, § 70, § 77, § 78, § 79, § 80, § 
81, § 82 

 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71, § 72, § 73, § 74, § 75, § 76 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Loviisan kaupungin 
päätöksen tehnyt toimielin. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa    
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-5551  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–16. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan 
kaupungin kirjaamosta.


