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Valmistelijat: johtava lääkäri Marika Ylärakkola, puh. 040 665 1825, ja 
perusturvajohtaja Carita Schröder, puh. 040 570 2807 
 
Terveydenhuoltolain 34. §:n mukaan samaan sairaanhoitopiiriin kuuluvien 
kuntien on laadittava yhteinen terveydenhuollon järjestämissuunnitelma, 
joka perustuu alueen väestön terveysseurantatietoihin ja 
palvelutarpeeseen. Suunnitelmasta on neuvoteltava sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän kanssa. Sairaanhoitopiirin kuntayhtymän 
perusterveydenhuollon yksiköillä on lakisääteinen tehtävä tukea alueen 
terveydenhuollon järjestämissuunnitelman laatimista. 
 
Terveydenhuoltolain 34. §:n nojalla annetussa asetuksessa säädetään 
järjestämissuunnitelmassa käsiteltävistä asioista. Suunnitelmassa on 
sovittava kuntien yhteistyöstä, terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä 
koskevista tavoitteista ja vastuutahoista, terveydenhuollon palveluiden 
järjestämisestä, päivystys- ja kuvantamispalveluista ja lääkinnällisen 
kuntoutuksen palveluista sekä tarvittavasta yhteistyöstä 
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalihuollon, lasten 
päivähoidon, lääkehuollon ja muiden toimijoiden kesken. 
 
Terveydenhuoltolain 34. §:n 3. momentin mukaan suunnitelma on 
laadittava valtuustokausittain ja hyväksyttävä sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymässä. Suunnitelman hyväksymisen edellytyksenä on, että 
kuntayhtymään kuuluvista jäsenkunnista vähintään kaksi kolmannesta 
kannattaa suunnitelmaa ja kannattavien jäsenkuntien asukasluku on 
vähintään puolet kaikkien jäsenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. 
Kuntien ja kuntayhtymän on yhdessä arvioitava suunnitelman toteutumista 
vuosittain sekä tehtävä siihen tarvittaessa muutokset. 
 
Itä-Uudenmaan kunnat ovat luonnostelleet vuodelle 2022 sosiaali- ja 
terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman, jota toivotaan hyödynnettävän 
HUS-järjestämissopimuksen pohjana. Järjestämissuunnitelma tukee 
alueen kuntien yhteistyötä erityisesti erikoissairaanhoidon palvelujen 
rajapinnassa. Järjestämissuunnitelman strategisia painopisteitä, joille 
järjestämissuunnitelmassa on määritelty yhteiset toimintamallit ja tavoitteet, 
ovat 
 
  mielenterveys- ja päihdepalvelut / terapiatakuu 
  päivystyspalvelut 
  erikoissairaanhoidon palvelujen kehittäminen alueella 
  ikääntyneiden toimintakyky / geriatrinen kuntoutus 
  digipalvelut 
  yhteistoiminta erikoissairaanhoidon kanssa hyvinvointialueella 
  hyvinvointialueen tiedolla johtamisen ja kehittämisen yksikkö 



  hoitotakuu 
  palveluketjun kuvaukset / ilmiöt 
  hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisen yhteistyö sote-

uudistuksen jälkeen. 
 
Liite: 1 järjestämissuunnitelma 2022 
 
Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

 Ehdotus: Loviisan kaupungin perusturvalautakunta hyväksyy omalta osaltaan 
liitteenä esitetyn sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman ja 
lähettää järjestämissuunnitelman edelleen hyväksyttäväksi Loviisan 
kaupunginhallitukselle. 

 
 Päätös: Tekninen korjaus järjestämissuunnitelman sivulla 23, viimeisen kappaleen 

ensimmäinen lause kuuluu olla  "IU kuntien, lastenpsykiatrian (LPSY) ja 
nuorisipsykiatrian (NPSY) yhteiset yhteistyökokoukset ovat alkaneet 
8.2.2019." 

  Päätös ehdotuksen mukainen. 
 
 .--- 
 
 

Liite nro 8:  
järjestämissuunnitelma 2022 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom 
 

Ehdotus Loviisan kaupunginhallitus hyväksyy omalta osaltaan liitteenä esitetyn 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman ja lähettää 
järjestämissuunnitelman edelleen hyväksyttäväksi Loviisan 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 


