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Valmistelija Palvelupäällikkö, senioripalvelut, Sofie Klawér-Kallio, puh. 0440 555 345. 
 

Palveluohjaajan virka senioripalveluissa on ollut haettavana 14.1.2022 
mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu sähköisessä muodossa kaupungin 
verkkopalvelussa, kuntarekry.fi -palvelussa ja mol.fi -palvelussa. 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on soveltuva sosiaali- tai 
terveydenhuollon AMK-tasoinen tutkinto tai vastaava aiempi opistoasteen 
tutkinto.  
 
Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista toimitettava hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja esitettävä lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote.  
 
Tehtävässä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Sijoitus 
virkasuhteen alkaessa on senioripalvelut. Virkasuhteen ehdot ovat SOTE-
sopimuksen mukaiset. Työajasta ja muista ehdoista sovitaan 
viranhoitomääräyksessä.  
 
Määräaikaan mennessä saapui kuusi hakemusta, hakijat täyttivät viralle 
asetetut kelpoisuusvaatimukset. Työkokemuksen perusteella viisi 
hakijoista kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut toteutuivat 19.1. sekä 24.1. 
ja ne suorittivat palvelupäällikkö Sofie Klawér-Kallio ja palveluvastaava 
Monica Sund. Perusturvalautakunnan edustajina haastatteluissa olivat 
Marina Bruce ja Ilkka Relander. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Carita Schröder 
 

Ehdotus Palveluohjaajan virkaan senioripalveluissa valitaan hakemuksen, 
koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella Pamela Backman. 
Backman palkataan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen, 
sijoituspaikka on palvelusuhteen alkaessa senioripalvelut. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 


