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Kaupunginvaltuuston talousarviopäätöksen (15.12.2021 § 76) mukaan on 
perustettava 12 uutta vakinaista koulunkäynninohjaajan tehtävää, koska 
määräaikaisuuden peruste puuttuu ja yhteistoimintaneuvottelutilanne on 
ohi. Määräaikaisia ohjaajia palkataan oppilaan ja ryhmän avuntarpeen 
mukaan. Hallinto on tarkastanut määräaikaisuuden perusteet ja 
lukuvuoden 2022-2023 alusta on syytä vakainaistaa 12 
koulunkäynninohjaajan tehtävät, koska tarve on jatkuva. Tämä tarkoittaa 
samalla, että määräaikaisesti palkattujen koulunkäynninohjaajien 
lukumäärä vähenee. 
 
Tulevan lukuvuoden koulunkäynninohjaajien hakuprosessi alkaa, kun 
tuntikehys, oppilaiden tuen tarve ja opetustyhmien lukumäärä on 
varmistunut. Koulunkäynninohjaajien lähtökohtainen viikkotyöaika 
työsopimuksessa on 25 tuntia/viikko.Tuntimäärä voi vaihdella 
lukuvuosittain. Ohjaajat palkataan Loviisan kaupungissa niin, että heidän 
sijoituspaikkansa voi vaihtua tarpeen mukaan. 
 
Hallintosäännön § 49 mukaan lautakunnat päättävät toistaiseksi ja yli 
vuoden voimassa olevien työsopimussuhteiden muodostamisesta. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta perustaa 12 koulunkäynninohjaajan 
tehtävät KOU54-KOU65 tunnisteilla 1.8.2022 alkaen. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti perustaa 12 koulunkäynninohjaajan 
tehtävät KOU54-KOU65 tunnisteilla 1.8.2022 alkaen. 
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