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Valmistelijat elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Sari Paljakka, puh. 040 630 

2811, ja työllisyyskoordinaattori Kaisu Lempinen, puh. 040 168 5283 
 

Loviisan kaupungilla on ollut käytössä Loviisa-lisä työllistämisen tukena. 
Loviisa-lisää on myönnetty työnantajille yli 300 päivää työmarkkinatukea 
saaneen ja myönteisen palkkatukipäätöksen saaneen työttömän 
palkkaamiseen. 
 
Loviisa-lisän laajentaminen ja myöntämisen ehtojen päivittäminen koetaan 
nyt tarpeelliseksi. Loviisa-lisää ehdotetaan laajennettavan oppisopimuksiin 
kohdistuvalla Kohtaanto-lisällä. 
 
Loviisa-lisä on elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen talousarviossa, 
eivätkä tässä ehdotetut päivitykset aiheuta lisämäärärahatarvetta. 
 
Hakemista helpottamaan laaditaan Loviisan kaupungin nettisivuilta 
ladattavat hakemuslomakkeet sekä suostumuslomake esimerkiksi henkilö- 
ja asuinpaikkatietojen vaihtoon. 
 
Liite 24 
1. Loviisa-lisän säännöt ja ehdot rekisteröityneille yhdistyksille ja 
yleishyödyllisille toimijoille 
2. Loviisa-lisän säännöt ja ehdot elinkeinotoimintaa harjoittaville yrityksille 
ja yhteisöille 
3. Loviisan kaupungin oppisopimuksen Kohtaanto-lisä, säännöt ja ehdot 
 

Esittelijä Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Sari Paljakka 
 

Ehdotus Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päättää päivittää Loviisa-lisän 
myöntämisen ehtoja ja laajentaa sen kattamaan myös oppisopimuksia 
Kohtaanto-lisä-nimikkeellä. Päätös lähetetään tiedoksi Loviisan kaupungin 
kasvatus- ja sivistyslautakunnalle. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päätti päivittää Loviisa-lisän 
myöntämisen ehtoja ja laajentaa sen kattamaan myös oppisopimuksia 
Kohtaanto-lisä-nimikkeellä. Päätös lähetetään tiedoksi Loviisan kaupungin 
kasvatus- ja sivistyslautakunnalle.  
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
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