
 
Tiedoksi 
  
LOVKAJK 23.01.2024 § 6    
      
 
 
 -Erotetun opiskelijan tapauksessa on saatu päätös hallinto-oikeudelta. 

Oikaisuvaatimus Loviisan kansalaisopiston vt. rehtorin 
viranhaltijapäätökseen 14.4.2023 § 1 on ollut hallinto-oikeudessa 
käsiteltävänä. Helsingin hallinto-oikeus (Dnro 3960/03.04.04.02/2003) on 
27.12.2023 antanut seuraavan ratkaisun: Hallinto-oikeus kumoaa Loviisan 
kasvatus- ja sivistyslautakunnan päätöksen 30.5.2023 § 65 ja valittajan 
erottamista koskevan päätöksen 14.4.2023 § 1. (Päätös liitteenä.) 
 
-Erotetun opiskelijan tapauksesta seurasi opistossa keskustelua ja selvisi, 
että tunneilla on haastavia tilanteita. Rehtori kartoitti tuntiopettajille ja 
vakituiselle henkilöstölle suunnatulla kyselyllä kokemuksia haastavista 
tilanteista tunneilla. Kyselyyn vastasi 36 opettajaa ja ilmeni tarve järjestää  
työnohjausta. Järjestettiin työpsykologin luento ja keskustelumahdollisuus 
sen jälkeen 12.12.2023. Kansalaisopistossa tehtiin Loviisan kaupungin 
hallintosäännön yksiköiltään edellyttämä riskientunnistus. 
    
-Opisto järjestää taiteen perusopetusta Loviisan Taidekoulu -nimen alla. 
Meillä on käsityön ja kuvataiteen yleisen oppimäärän mukaista opetusta 
tarjolla. Sen opetussuunnitelma on nyt päivitetty sillä tavoin että Valkon 
kansalaisopiston ja Lovisa medborgarinstitutin Taiteen perusopetuksen 
opetussuunnitelmat on yhdistetty. (Liite.) 
 
-Lovisa medborgarinstitutin opistolaisyhdistys Mi-förening on lopettanut 
toimintansa. Yhdistyksen toiminnan loppuminen on rekisteröity Patentti- ja 
rekisterihallituksessa 18.12.2023. Yhdistyksen tilillä oleva summa on 
lahjoitettu yhdistyksen hallituksen päätöksellä Kamratförbundet för 
Kuggomskolanille. 
 
-Kansalaisopistossa on tekeillä tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986) ja 
yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) velvoittavat oppilaitoksia laatimaan 
suunnitelmat toimenpiteistä tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi 
ja syrjinnän ehkäisemiseksi. Velvoite laatia oppilaitoksen toimintaa koskevat 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat koskee kaikkea lakiin 
perustuvaa koulutusta eli myös vapaan sivistystyön koulutusta. 
Tietotekniikan ja liikunnan suunnittelijaopettajat ja kansalaisopiston rehtori 
ovat osallistuneet suunnitelman tekemiseen. Tammikuun 2024 lopussa 
aukeaa kysely, jolla laajasti kysytään tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden 
toteutumisesta Loviisan kansalaisopiston toiminnassa. Kutsumme oppilaita, 
opettajia, yhteistyökumppaneita ja kuntalaisia vastaamaan kyselyyn ja 
osallistumaan toimintamme ja toimintakulttuurimme kehittämiseen. 
Webropolilla toteutettava kysely aukeaa opiston www-sivuille ja sen voi 
avata suoraan sivuille tulevasta linkistä. Kyselyn linkki lähetetään myös 
viestinä kaikille oppilaille ja opettajille Loviisan, Lapinjärven ja Pyhtään 
alueella. (Kysely liitteenä.) 
 
-Loviisan kansalaisopisto – Lovisa medborgarinstitut ottaa käyttöön 
osaamisperusteiset kurssit eli ns. Koski-kurssit. (Liite.)  
 
-Kasvatus- ja sivistyslautakunta (12.4.2023 § 40) valitsi nykyisen 
kansalaisopiston rehtorin määräaikaiseen virkaan ajalle 5.6.2023-
31.7.2024. Kunnalliseen virkasuhteeseen ottaminen edellyttää 



pääsääntöisesti julkista hakumenettelyä, joten Loviisan kansalaisopiston 
rehtorin virkasuhde 1.8.2024 alkaen on julistettu auki ajalle 17.1.-5.2.2024. 
 
-Ehdotus seuraavien kokousten päivämääriksi: tiistai 5.3.2024, tiistai 
14.5.2024, ja tiistai 27.8.2024. Alkamisaika klo 18.00, paikka Mi-talo.  
 
 

 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Johtokunta merkitsi asiat tiedoksi. Kokousajankohta 14.5.2024 vaihdetaan. 

Uusi kokousajankohta sovitaan seuraavassa kokouksessa 5.3.2024.  


