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Valmistelija

Hyvinvointikoordinaattori Sara Tallsten 050 676 4561

Vammaisneuvosto kdy lapi vammaisneuvoston toimintasdannon 3. §
ajantasaisuutta, joka koskee vammaisneuvoston kokoonpanoa.

Vammaisneuvoston toimintasdanndssa 2023 — 2025 kokoonpanosta
todetaan seuraavasti:

3 § Kokoonpano

Vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston toimikausi on
nelja vuotta. Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat kaupunginhallituksen
hyvaksymat toimintasaannét. (Loviisan kaupungin hallintosaanté § 14)

Vammaisneuvosto toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudessa.

Vammaisneuvostoon kuuluu kuusi (6) jasenta. Kaupunginhallitus nimeaa
vammaisneuvostoon:
e nelja (4) eri vammaisjarjestoa, jotka itse nimeavat edustajansa ja
naille varahenkil6t
Vammaisjarjestojen tulee edustaa mahdollisimman laajasti
erityyppisia vammaisia henkil6ita.
e yhden (1) kaupungin luottamushenkilon ja hanen varahenkilénsa
e yhden (1) edustajan niistd kaupungin keskuksista, joiden toimialaan
vammaisia koskevat asiat 1ahinna kuuluvat.

Vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Kaupunginhallitus maaraa vammaisneuvostolle puheenjohtajan.
Vammaisneuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto on paatdsvaltainen, kun lasna on enemman kuin puolet
jasenista tai varajasenista. Jokaisella jasenella on yksi aani.

Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina. Sihteerin tehtdvana
on yhdessa puheenjohtajan kanssa valmistella vammaisneuvoston
kasiteltavaksi tulevia asioita ja huolehtia kokoussihteerin tehtavista.

Vammaisneuvosto esittda edustajat jasenistaan Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon seka hyvinvointialueen muihin
tyéryhmiin tarvittaessa.

Vammaisneuvoston toimintasaantdoon 2025 — 2029 ehdotetaan seuraavia
muutoksia liittyen 3 § Kokoonpano:

Vammaisneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jasentd. Kaupunginhallitus
nimeaa vammaisneuvostoon:
e Kkuusi (6) eri vammaisjarjestda, jotka itse nimeavat edustajansa ja
naille varahenkilét
Vammaisjarjestojen tulee edustaa mahdollisimman laajasti
erityyppisid vammaisia henkil6ita.



Esittelija

Ehdotus

Paatos

o kaksi (2) kaupungin luottamushenkil6d kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino ja infrastruktuurilautakunnan
esityksista.

Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan.
Liite 1. Vammaisneuvoston toimintasdantd 2025 - 2029
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Vammaisneuvosto ehdottaa kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle ja
edelleen kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus paattaa, etta
Loviisan vammaisneuvoston toimintasaannon 3. § paivitetdan seuraavasti
ja etta paivitys astuu voimaan seuraavan valtuustokauden alkaessa:

3 § Kokoonpano

Vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston toimikausi on
nelja vuotta. Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat kaupunginhallituksen
hyvaksymat toimintasaannét. (Loviisan kaupungin hallintosaanto § 14)

Vammaisneuvosto toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudessa.

Vammaisneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jasenta. Kaupunginhallitus
nime&a vammaisneuvostoon:

- kuusi (6) eri vammaisjarjestdda, jotka itse nimeavat edustajansa ja naille
varahenkil6t

Vammaisjarjestojen tulee edustaa mahdollisimman laajasti erityyppisia
vammaisia henkilita.

- kaksi (2) kaupungin luottamushenkil6a kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino ja infrastruktuurilautakunnan esityksista.

Vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto on paatdsvaltainen, kun 1asnd on enemman kuin puolet
jasenista tai varajasenista. Jokaisella jasenella on yksi aani.

Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina. Sihteerin tehtdvana
on yhdessa puheenjohtajan kanssa valmistella vammaisneuvoston
kasiteltavaksi tulevia asioita ja huolehtia kokoussihteerin tehtavista.
Vammaisneuvosto esittda edustajat jasenistdan 1td-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon seka hyvinvointialueen muihin
tyoryhmiin tarvittaessa.

Kasittely

Neuvosto esittaa, etta tdydennetaan seuraavasti:

Kaupunginhallitus nimeda vammaisneuvostoon:

- korkeintaan kuusi (6) eri vammaisjarjestdd, jotka itse nimeavat
edustajansa tai halukkuutensa ilmoittanut Loviisan kaupungin alueella
asuva vammainen tai vammaisen laheinen ja kuudelle jasenelle yhteiset
varahenkil6t.

Vammaisneuvosto ehdottaa kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle ja
edelleen kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus paattaa, etta
Loviisan vammaisneuvoston toimintasaannon 3. § paivitetaan seuraavasti
ja etta paivitys astuu voimaan seuraavan valtuustokauden alkaessa:



3 § Kokoonpano

Vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston toimikausi on
nelja vuotta. Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat kaupunginhallituksen
hyvaksymat toimintasaannét. (Loviisan kaupungin hallintosaanté § 14)

Vammaisneuvosto toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudessa.

Vammaisneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jasenta. Kaupunginhallitus
nimeda vammaisneuvostoon:

- korkeintaan kuusi (6) eri vammaisjarjestda, jotka itse nimeavat
edustajansa tai halukkuutensa ilmoittanut Loviisan kaupungin alueella
asuva vammainen tai vammaisen laheinen ja kuudelle jasenelle yhteiset
varahenkil6t.

Vammaisjarjestojen tulee edustaa mahdollisimman laajasti erityyppisia
vammaisia henkilGita.

- kaksi (2) kaupungin luottamushenkil6a kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino ja infrastruktuurilautakunnan esityksista.

Vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto on paatdsvaltainen, kun lasna on enemman kuin puolet
jasenista tai varajasenista. Jokaisella jasenelld on yksi aani.

Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina. Sihteerin tehtavana
on yhdessa puheenjohtajan kanssa valmistella vammaisneuvoston
kasiteltdvaksi tulevia asioita ja huolehtia kokoussihteerin tehtavista.
Vammaisneuvosto esittda edustajat jasenistaan Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon seka hyvinvointialueen muihin
tyéryhmiin tarvittaessa.



