
 
Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan valinta Valkon ja Hembackan päiväkoteihin 
sekä Lyckebon ryhmäperhepäiväkotiin 
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Valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Lena Rosenqvist-

Huhtanen 
 
 Toimen avoimeksi tulo ja hakumenettely / LOV-03-126-24 
 
 Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka (Hembackan 

päiväkoti, Valkon päiväkoti ja ryhmäperhepäiväkoti Lyckebo) on julistettu 
haettavaksi 13.9.2024. Hakuaika päättyi 7.10.2024 klo 12.  

 
 Toimeen liittyvät kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 
 Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 

Työaikamuotona 38,25 h/viikko.  Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa virkasuhteen alkamisesta.  

 
 Toimen hakijat ja hakijoiden vertailu  
 
 Määräaikaan mennessä saapui neljä hakemusta, joista kaikki olivat 

muodollisesti päteviä. Pätevyyden, työkokemuksen ja hakemuksien 
perusteella kaikki hakijat kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suorittivat 
varhaiskasvatusyksikön johtaja Lena Rosenqvist-Huhtanen ja Päivi Ahola 
sekä varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff. Haastattelussa pyrittiin 
selvittämään hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan 
tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.  

 
 Nimitysesitys 
 
 Haastatteluryhmä ehdottaa, että valitaan hakemuksen, koulutuksen, 

työkokemuksen sekä haastattelun perusteella Jeanette Ståhlberg-
Nordström. Hakija palkataan määräaikaiseen virkasuhteeseen 1.12.2024-
31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 

 
 Perustelut 
 
 Jeanettellä on vahvaa ja laajaa pedagogista osaamista ja hänellä on kyky 

hahmottaa kokonaisuuksia.Tämän lisäksi hänellä postiivinen ja kehittävä 
työote. Hän Loviisan varhaiskasvatukselle työstänyt mallia 
yhteisopettajuudelle ja työssään hän tulisi hyödyntämään 
yhteisopettajuutta eri yhteyksissä.  

 
 
Varalle valitaan Daniela Andersson 

 
 Perustelut 
  



 Danielalla pitkä kokemus varhaiskasvatuksen opettajana ja varajohtajan 
tehtävästä. Haastattelussa hän osoitti monipuoolista osaamista ja olevansa 
joustava sekä yhteistyökykyinen.  

 
 
 

 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että määräaikaiseen virkaan 

valitaan Jeanette Ståhlberg-Nordström ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 
3122,25 €/kk (peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko 
(OVTES 45000044). 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että varasijalle valitaan Daniela 
Andersson yllämainituilla ehdoilla. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita määräaikaiseen virkaan 
Jeanette Ståhlberg-Nordströmin ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 
3122,25 €/kk (peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko 
(OVTES 45000044). 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita varasijalle Daniela Anderssonin 
yllämainituilla ehdoilla. 


