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 Johtajasopimuksen (20.8.2024) mukaan kaupunginjohtajan työn tavoitteet 

asetetaan vuosittain tavoitekeskustelun yhteydessä. Ensimmäinen 
tavoitekeskustelu käydään syyskuussa 2024, ja siinä määritellään 
tarkemmat tavoitteet 1.4.2025 asti. Tavoitteiden toteutumista seurataan ja 
arvioidaan vuosittain maaliskuussa käytävän tavoite- ja kehityskeskustelun 
yhteydessä. Keskusteluun osallistuu kaupunginhallituksen 
puheenjohtajisto. Tavoite- ja kehityskeskustelujen tavoitteet ja niiden 
toteutuminen viedään kaupunginvaltuustolle tiedoksi vuosittain.  

 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Hämäläinen, 1. 

varapuheenjohtaja Lotte-Marie Stenman ja 2. varapuheenjohtaja Mia 
Heijnsbroek-Wirén ovat 10.10.2024 käyneet kaupunginjohtajan kanssa 
tavoitekeskustelun.  

 
 Muistio liitetään johtajasopimuksen vuosittain päivitettäväksi liitteeksi. 
 
 Liite nro 8: 
 Muistio kaupunginjohtajan johtajasopimuksen liitteeksi, 10.10.2024, ja 

muistion liite (Vuosittainen menettely tavoitteiden täsmentämisestä ja työn 
arvioinnista) 

    
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Hämäläinen 
 
Ehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan kanssa käydyn 

tavoitekeskustelun ja saattaa keskustelussa todetut tavoitteet tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle ja esittää, että liitteenä oleva asiakirja liitteineen 
lisätään johtajasopimuksen liitteeksi. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Käsittely Kaupunginjohtaja ilmoitti esteellisyydestä (peruste: intressijäävi) ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 20.49–20.58. 

 
Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 

 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 


