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  43/01.01.01/2025

  
 
Perusopetuksen suunnittelijan vakinaistaminen 1.1.2025 alkaen / Arla Montonen
   
  
Perustelut Loviisan kaupunginvaltuusto hyväksyi 11.12.2024 § 493 talousarvion ja 

taloussuunnitelman vuosille 2025-2027. Hyväksytyn talousarvion 
henkilöstösuunnitelma sisältää ajalla 26.8.-31.12.2024 määräaikaisen 
perusopetuksen suunnittelijan (palkkaryhmä 01ASI040) tehtävän 
vakinaistamisen 1.1.2025 alkaen.  

 
Loviisan kaupungin voimassa oleva hallintosääntö (KV 13.11.2024 § 132) 
määrittää vakinaiseen palvelussuhteeseen ottamisen suhteen kohdassa 
51 § 1, että keskusten johtajat valitsevat työsopimussuhteisen 
henkilöstön.  
 
Työsuhdetta koskevat perussäännökset ovat työsopimuslaissa 
(55/2001). Lainsäädännön näkökulmasta työnantaja voi käyttää 
esimerkiksi sisäistä hakua tai valita henkilön ilman erillistä hakua. 
 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja (2.8.2024 § 26) on valinnut 
Loviisan kaupungin 16.2.2023 voimassa olevan hallintosäännön 51 § 2 
mukaisesti määräaikaiseen perusopetuksen suunnittelijan tehtävään 
ajalle 12.8.-31.12.2024 kasvatustieteiden maisteri Arla Montosen. 
Montonen aloitti tehtävässään 26.8.2024.  

 
Perusopetuksen suunnittelijan keskeisiin tehtäviin kuuluu muun muassa  

• perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan sekä 
koulunkäynninohjaajien tehtävien koordinointi  

• koulutuksen vastuualueen hankekoordinointi sisältäen 
Harrastamisen Suomen mallin mukaisen kerhotoiminnan  

• koulunkäynnin ja oppimisen tuen päätösten valmistelu 
koulutuspäällikölle  

• opetussuunnitelmien ja muun koulutuksen vastuualueen 
ohjaavien suunnitelmien päivittäminen ja ylläpito.  

 
Perusopetuksen suunnittelijan tehtävään valittavalta on edellytetty 

• soveltuvaa korkeakoulututkintoa 
• erinomaista suomen tai ruotsin kielen suullista ja kirjallista 

osaamista 
• itseohjautuvuutta, oma- aloitteisuutta ja organisointikykyä 
• ratkaisuhakuista ja tavoitteellista asennetta 
• itsenäistä, oma-aloitteista, joustavaa ja kehitysmyönteistä 

työotetta 
• erinomaista vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. 

 
Perusopetuksen suunnittelijan tehtävässä eduksi on luettu 

• digitaalinen / ICT-osaaminen 
• hankeosaaminen 
• opettajakokemus tai muu kokemus opetustoimen hallinnosta. 
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Työnantaja on tyytyväinen Montosen työsuoritukseen perusopetuksen 
suunnittelijana. Montonen täyttää työsuorituksensa, henkilökohtaisten 
vahvuuksiensa ja tehtävänhoidollisten valmiuksiensa muodostaman 
kokonaiskuvan perusteella tehtävän asettamat vaatimukset ja 
edellytykset. Montosella on myös soveltuva kasvatustieteen maisterin 
korkeakoulututkinto, erinomainen suomen ja ruotsin kielten kirjallinen ja 
suullinen osaaminen sekä jo tehtävässä osoitettu itseohjautuvuus, oma-
aloitteisuus ja organisointikyky, ratkaisuhakuinen ja tavoitteellinen 
asenne ja lisäksi itsenäinen, joustava ja kehitysmyönteinen työote. 
Montosen hyvät vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitonsa sekä selkeä 
ulosantinsa ovat tehneet työnantajaan ja työyhteisöön hyvän 
vaikutuksen.  
 
Asiassa on lisäksi huomioita muun muassa koulukuljetusten organisointia 
hoitavan suunnittelijan osa-aikainen varhennettu vanhuuseläke 1.1.2025 
alkaen. Kyseisen suunnittelijan työaika on vuoden 2025 alusta 80 % 
toimistotyöajasta, joten koulukuljetusten organisointiapua tarvitaan 
jatkossa. Lisäksi perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan 
laskutuksen valmisteluun on panostettava nykyistä aiempaa enemmän.  
 

 Tämä päätös tulee allekirjoitettavaksi asianhallintajärjestelmässä ja on 
tehty välittömästi sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan virkavapaan 
päätyttyä. 

 
Päätös Päätän edellä perustellun vuoksi valita kasvatustieteen maisteri Arla 

Montosen vakinaiseen perusopetuksen suunnittelijan tehtävään 2.1.2025 
alkaen. Montonen myös tosiasiallisesti aloitti suunnittelijan tehtävässään 
2.1.2025.  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
Perusopetuksen suunnittelijan tehtävänkuva sisältää edellä 
perustelutekstissä mainitun lisäksi myös koulutuksen vastuualueen 
perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan laskutuksen valmisteluun ja 
koulukuljetusten organisointiin liittyviä tehtäviä 1.1.2025 alkaen. 
 
Palvelusuhteeseen sovelletaan kunta-alan virka- ja työehtosopimusta. 
Perusopetuksen suunnittelijan tehtäväkohtainen palkka on 3 031,67 
€/kuukausi. Hinnoittelutunnus on 01ASI040. Työaika on 36,25 t/viikko. 
Koeaikaa ei enää tarvita, koska Montonen jatkaa samassa tehtävässä. 
Koulutuspäällikkö toimii lähiesihenkilönä. 

 
 
 Tämä päätös on allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. 
 
 

Kirsi Kinnunen 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja 
 

Jakelu               
 Arla Montonen 

                Koulutuspäällikkö ja rehtorit 
                Kasvatus- ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja 
                Suomenkielisen ja ruotsinkielisen koulutusjaoston puheenjohtajat 
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                HR-tiimi 
                sähköinen ilmoitustaulu  
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 

• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on se Loviisan kaupungin  
toimielin, jonka alla päätöksen tehnyt viranhaltija toimii. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa    
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-555 555  
 
Kirjaamon aukioloaika on  
ma–ke ja pe klo klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–15.00 
to klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–17.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan 
kaupungin kirjaamosta. 


