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Beredning Beredning: servicechef Jaana Iivonen, puh. 0440 555 471. 
 

Storleken av vårdarvoden enligt familjevårdslagen (263/2015) justeras 
kalenderårsvis med den lönekoefficient som avses i 96 § i lagen om 
pension för löntagare (395/2006). I enlighet med detta kommer 
vårdarvodena att stiga 1.1.2022 med 2,46 procent från nivån 2021.  
Minimibeloppet för ett vårdarvode enligt familjevårdslagen uppgår efter 
1.1.2022 till 847,24 euro.  
 
Man föreslår att bestämmelserna i AKTA om betalning av 
semesterpenning tillämpas på ersättningen av de lediga dagar som 
ackumuleras för familjevårdare ifall familjevårdaren själv ansvarar för 
ordnandet av och kostnaderna för vården av det placerade barnet under 
familjevårdarens lediga dagar.  
 
Beloppen av de kostnadsersättningar och startersättningar som betalas till 
familjevårdarna ska enligt 19 § i familjevårdslagen justeras kalenderårsvis i 
enlighet med den årliga ändringen av levnadskostnadsindex för oktober. 
Med anledning av detta ska ersättningarna 1.1.2022 höjas med 3,13 
procent. 
 
Samma förhöjningar föreslås träda i kraft 1.1.2022 vad gäller arvodena och 
ersättningarna för stödfamilj- och stödpersonverksamhet. 
 
Bilaga nr 1: 
Sammandrag av arvoden och ersättningar 
 

Föredragning Grundtrygghetsdirektör Carita Schröder  
 

Förslag Grundtrygghetsnämnden beslutar att tjänsterna för barn och ungas 
arvoden och ersättningar till familjevårdare, stödfamiljer och stödpersoner 
ska betalas i enlighet med bilagan från och med 1.1.2022. Paragrafen 
justeras omedelbart. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget.  
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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