
 
Besättande av tjänsteförhållande från och med 1.8.2023: Timlärare i engelska (1109), 
placeringsställe Lovisavikens skola 
  
NFBSUB 14.03.2023       
286/01.01.01/2023    
 
 
Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332  
 

I Lovisa stads personalplan finns ett tjänsteförhållande som timlärare i 
engelska (1109). Tjänsteförhållandet är obesatt och lediganslaget för att 
besättas från och med 1.8.2023. 
 
Tjänsteförhållandet som timlärare i huvudsyssla i engelska har varit 
lediganslagen på stadens www-sidor, Kuntarekry och TE-tjänster 1.2-
15.2.2023 kl. 12.00. Inom utsatt tid kom det in sju ansökningar av vilka två 
personer är behöriga för tjänsten. 
 
Skolan lägger stor vikt vid språkmedvetenheten och ett diskuterande 
arbetssätt. Ett mångsidigt och djupt pedagogiskt kunnande samt en 
utvecklingsvänlig och elevcentrerad inställning till arbetet värdesätts. 
 
Två behöriga sökanden intervjuades 27.2.2023 av rektor Petra Paakkanen 
och rektor Lotta Juslin. En av de intervjuade drog bort sin ansökan 
7.3.2023. 
 
Utgående från en helhetsbedömning med beaktande av behörighet, 
studier, intervjun och ansökningen föreslås att Anton Jeskanen väljs till 
timlärare i engelska fr.o.m. 1.8.2023. 
 
Lönen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjänste- och 
arbetskollektivavtal för undervisningspersonal. Lönegrundsgruppen är 
40307038. Minimitimmar för en timlärarei huvudsyssla är 16 veckotimmar. 
Undervisningsskyldigheten för en lektor i engelska är 20 veckotimmar. 
 
Rektor Petra Paakkanen kallas in som sakkunnig på mötet 
 
Bakgrundsmaterial: Sammandrag över sökandena 
 

Föredragning Utbildningschef Timo Tenhunen  
 

Förslag Anton Jeskanen väljs till tjänsteförhållandet som timlärare i huvudsyssla i 
engelska (1109), placeringsställe Lovisavikens skola, fr.o.m. 1.8.2023. 
Anställningen har en sex månader lång prövotid. 
 

Beslut    


