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Beredning infrastrukturchef Pekka Stenius, tfn 050 382 7550, och direktören för 

centralen för näringsliv och infrastruktur Sari Paljakka, tfn 040 630 2811 
 

Centralen för näringsliv och infrastruktur har sökt byggherreingenjör till 
infrastrukturavdelningen. Annonsen om den lediganslagna tjänsten var på 
kuntarekry.fi, arbets- och näringstjänsternas webbplats och stadens 
webbplats. 
 
Byggherreingenjören sköter byggherreuppgifter inom verksamhetsområdet 
infrastruktur, innefattande bland annat uppgörande av material för 
anbudsbegäran, upphandlingsförfarande och beredning, ingående och 
övervakning av entreprenadavtal. En del av uppgifterna sköts med hjälp av 
externa planeringsbyråer. 
 
Byggherreingenjören deltar i verksamhetsområdets planering och 
uppföljning. Till denna helhet anknyter bland annat uppgörande av 
bedömningar av skick och utförandet av undersökningar om skick med 
hjälp av externa planeringsbyråer. 
 
Av den sökande förutsätts lämplig högskoleexamen inom byggbranschen. 
Som merit ses arbetserfarenhet av motsvarande uppgifter, 
övervakningskunnande, mer omfattande kunnande av planering och avtal 
samt goda muntliga och skriftliga färdigheter i det andra inhemska språket. 
Lovisa stad stöder personen som blivit vald i lärandet av det andra 
inhemska språket. Objekten finns inom Lovisaområdet, så av den som 
väljs till tjänsten förutsätts B-kort och möjligheten att använda egen bil. 
Som merit ses kunnande av byggherreprocessen och av digitala 
upphandlingssystem samt chefserfarenhet.  
 
Som behörighetskrav till tjänsten är en lämplig utbildning av minst 
byggmästarnivå och en praktisk förtrogenhet av branschens uppgiftsfält. 
Tjänsten kräver goda muntliga och skriftliga färdigheter i det ena inhemska 
språket och av den sökande krävs B-körkort och möjligheten att använda 
egen bil. 
  
Tjänsten var lediganslagen 12.8–30.8.2024. Inom den utsatta tiden 
mottogs totalt 10 ansökningar. De tre sökande som var lämpligast 
utgående från deras arbetserfarenhet intervjuades. Intervjuarna var 
direktören för centralen för näringsliv och infrastruktur Sari Paljakka och 
infrastrukturchef Pekka Stenius.  
 
Utifrån meritjämförelsen och intrycket under intervjun ansågs Johan 
Lindholm-Roms vara lämpligast för uppgiften. Han har en utbildning som 
lämpar sig för uppgiften, erfarenhet från branschen, praktisk erfarenhet, 
ypperligt kunnande inom övervakning och planering samt goda 
interaktionsfärdigheter. Intrycket man fick under intervjun stödde kraftigt 
den bild man fått av ansökan och meritjämförelsen.  
 
Av de sökande anses Ville Luoma vara mest lämplig till reservplats. Han 
har en utbildning som lämpar sig för uppgiften, erfarenhet från branschen 
och goda interaktionsfärdigheter. 
 



I tjänsten iakttas en prövotid på sex (6) månader. Arbetstiden är 36,25 
timmar i veckan och tjänsten är stadigvarande. Arbetet inleds enligt 
överenskommelse. Den uppgiftsbaserade lönen baserar sig på bedömning 
av hur krävande arbetet är och lönen uppgår till 3 750 euro i månaden. 
 

Föredragning Direktören för centralen för näringsliv och infrastruktur Sari Paljakka
  

Förslag Näringslivs- och infrastrukturnämnden beslutar välja Johan Lindholm-
Roms till infrastrukturavdelningens byggherreingenjörstjänst och till reserv 
Ville Luoma.  
  
I tjänsten iakttas en prövotid på sex (6) månader. Arbetstiden är 36,25 
timmar i veckan och tjänsten är stadigvarande. Arbetet inleds enligt 
överenskommelse. Den uppgiftsbaserade lönen baserar sig på bedömning 
av hur krävande arbetet är och lönen uppgår till 3 750 euro i månaden. 
 

Beslut Näringslivs- och infrastrukturnämnden beslutade välja Johan Lindholm-
Roms till infrastrukturavdelningens byggherreingenjörstjänst och till reserv 
Ville Luoma. I tjänsten iakttas en prövotid på sex (6) månader. Arbetstiden 
är 36,25 timmar i veckan och tjänsten är stadigvarande. Arbetet inleds 
enligt överenskommelse. Den uppgiftsbaserade lönen baserar sig på 
bedömning av hur krävande arbetet är och lönen uppgår till 3 750 euro i 
månaden. 
 
Denna paragraf justerades omedelbart. 
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