
 
Beredande arbetsgruppen och koordinationsgruppen 2025–2026 för verksamhetsmodellen 
den barnvänliga kommunen 
  
STST 24.02.2025 § 63    
168/00.00.01/2025    
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 
 
 Unicef Finland rf beviljade 24.9.2024 Lovisa stad det första barnvänlig 

kommun erkännandet. Erkännandet gäller i två år.  
 
 Kommunmodellen för den barnvänliga kommunen är en kontinuerlig 

process, en cyklisk modell, som baserar sig på självanpassande utveckling 
och utvärdering. Detta innebär att kommunen går igenom upprepande 
skeden där man 

  
1. identifierar förbättringsobjekt i förverkligandet av barnets 

rättigheter 
2. preciserar åtgärder med vilka förbättringar kan uppnås   
3. följer upp och regelbundet bedömer hur arbetet framskrider. 

 
 Så kan kommunen göra permanenta och betydelsefulla ändringar för 

främjandet av barnens välfärd. Koordinatorn och koordinationsgruppen 
ansvarar tillsammans för att arbetet med den barnvänliga kommunen 
framskrider i kommunen i enlighet med modellens arbetsskeden. För 
närvarande är upprättningsprocessen för en ny verksamhetsplan för 2025–
2026 aktuell. 

 
 Enligt Unicef Finland rf ska kommunen själv resursallokera och reservera 

tillräckligt med arbetstid för koordinatorn och medlemmarna i 
koordinationsgruppen för den barnvänliga kommunen. Framgångsrikt 
skötande av arbetet förutsätter en stark koordinering i 
verksamhetsmodellens olika skeden. Koordinatorn leder och koordinerar 
utvecklingsarbetet för den barnvänliga kommunen, sammanställer och styr 
kommunkoordinationsgruppen, följer upp och utvärderar förverkligandet av 
planen och rapporterar Unicef Finland om framskridandet, informerar och i 
mån av möjlighet ordnar utbildningar och informationsmöten för 
kommunens anställda och invånare om barnets rättigheter. Stadsstyrelsen 
(21.9.2020, § 254) beslutade att direktören för centralen för bildning och 
välfärd Kirsi Kinnunen från och med 1.9.2020 är Lovisa stads koordinator 
för den barnvänliga kommunen. Direktören för centralen för bildning och 
välfärd beslutade (20.12.2024, § 33) fortsätta 
deltidsanställningsförhållandet för den andra som skött uppgiften för 
koordinator för den barnvänliga kommunen, Tuula Åminne, för tiden 
1.1.2025–31.12.2026.  

 
 I koordinationsgruppen ska vara representerade kommunens alla sektorer 

och övriga centrala aktörer utanför kommunen, så som välfärdsområdets 
anställd eller förtroendevald., kommunens förtroendevalda och 
kommunens kommunikation. Dessutom ska med kallas även andra aktiva 
aktörer som främjar barnets rättigheter i kommunen, så som 
representanter för tredje och fjärde sektorn och/eller representanter för 
näringslivet. Gruppen ska ha tillräckliga resurser och mandat att föra 
framåt arbetet för den barnvänliga kommunen på hela kommunens nivå, 
omfattande de olika sektorerna. Koordinationsgruppen kan också länkas till 
en grupp som redan verkar i kommunen, så som välfärdsgruppen för barn 
och unga. Gruppen kan kompletteras senare. 



 
 Stadsstyrelsen utsåg 2021 (§ 8) koordinationsgruppen för den barnvänliga 

kommunen. Med anledning av den ändrade verksamhetsmiljön finns det 
dock allt skäl att uppdatera gruppens verksamhet och sammansättning. 
Genom att uppdatera gruppen kan man säkerställa att där finns 
representerad en omfattande sakkännedom, vilket hjälper att täcka alla 
delområden som anknyter till barnens välfärd och som skapar nya 
synvinklar och idéer som kan förbättra förverkligandet av modellen. 

  
 Vad gäller det praktiska är det bra om arbetsgruppen, som består av 

stadens tjänsteinnehavare och anställda, först bereder ärenden ledda av 
koordinatorn för den barnvänliga kommunen för koordinationsgruppen som 
består av förtroendevalda, aktörer inom tredje och fjärde sektorn samt 
representanter av näringslivet och av representanter för barn och unga. 
Den sektorsövergripande gruppen som formats av tjänsteinnehavare ska 
täcka alla delområden som anknyter till barnens välfärd och beredningen 
ska basera sig på omfattande sakkännedom. Med bakrundsarbete kan 
man möjliggöra smidigt och effektivt arbete i den mer omfattande 
koordinationsgruppen när tjänsteinnehavare redan i beredningsskedet 
säkerställt att uppgifterna som behövs är tillgängliga för 
koordinationsgruppen och att ärenden och lagstiftningen som anknyter till 
behörighet har beaktats. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar 
 
a.  att för 2025–2026 utse till den beredande arbetsgruppen för den 
barnvänliga kommunen innehavarna av följande uppgiftsbeteckningar: 
 

1. sakkunnig inom småbarnspedagogiken, som känner till 
behoven gällande barns utveckling och inlärning 

2. sakkunnig inom utbildningen, som känner till behoven 
gällande barns utveckling och inlärning 

3. sakkunnig inom ungdomsarbetet, med en direkt kontakt till de 
unga och deras behov 

4. representant för kultur- och idrottstjänsterna, som känner till 
barns och ungas möjligheter att delta på fritiden 

5. representant för kommunens förvaltning och beslutsfattande, 
som kan säkerställa att barnens rättigheter kan beaktas i 
kommunens all verksamhet 

6. representant för kommunikationen, som kan säkerställa att 
information förmedlas klart och i rätt tid, i enlighet med 
kommunens riktlinjer för kommunikation, till alla 
kommuninvånare inklusive barnen 

7. anställd från centralen för näringsliv och infrastruktur, med 
kännedom och kunnande om säker och tillgänglig miljö, 
hållbar utveckling och utveckling av näringar 

8. välfärdskoordinatorn, med djupgående information och 
erfarenhet av främjande av hälsa och välfärd 

9. invandringskoordinatorn, med kulturell sakkännedom och 
kunskap om kultursensitiva tjänster och verksamhetssätt 
samt kännedom om frågor som anknyter till 
invandrarfamiljers delaktighet. 

 
b.  att kalla för 2025–2026 till koordinationsgruppen för den barnvänliga 
kommunen representanter för följande aktörer som vart och ett 
verksamhetsorgan bör utse separat: 
 



1. representant för stadsfullmäktige 
2. representant för nämnden för fostran och bildning 
3. representant för kultur- och fritidsnämnden 
4. representant för näringslivs- och infrastrukturnämnden 
5. representant för byggnads och miljönämnden 
6. representant för rådet för personer med funktionsnedsättning 
7. representant för ungdomsfullmäktige 
8. representantrepresentanter för lokala tredje sektorn (till 

exempel från barnskyddsorganisation, ungdomsorganisation, 
familjeorganisation, kultur- och idrottsorganisation, 
invandrarorganisation, församlingarna eller föräldraförening) 

9. representant för Östra Nylands välfärdsområde. 
 
Valen uppdateras efter 1.6.2025 enligt verksamhetsorgan. 
 
c.  att befullmäktiga koordinatorerna för den barnvänliga kommunen att 
kalla representanterna för ovan nämnda aktörer till möten och ansvara för 
den beredande arbetsgruppens och koordinationsgruppens arbete, 
framskridandet av arbetet, den regelbundna uppföljningen och 
utvärderingen under 2025–2026. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Behandling Föredragande ändrade punkt b i förslaget så att ”Valen uppdateras efter 
1.6.2025 enligt verksamhetsorgan” ändras till att lyda ”Valen uppdateras 
efter 1.6.2025 enligt verksamhetsorgan och de nuvarande fortsätter ända 
tills det.” 

 
Beslut Beslut enligt det ändrade förslaget. 

 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 


