‘A
Loviisa=Lovisa

UTDRAG FRAN
TJANSTEINNEHAVARBESLUT

Publicerat: 22.5.2025
Mottagare: s6kandena

Skickat per e-post 22.5.2025
Skickat per brev

Omprovningsmyndighet Namnden for fostran och bildning

Utdragets riktighet bestyrks av
22.05.2025

Sofia Hovi
byrasekreterare



TIJANSTEINNEHAVARBESLUT

~

Loviisa= Lovisa

tf. utbildningschef 21.05.2025 § 11/2025

1/01.01.01/2025

Besattande av tjanst: Timlarare i flexibla grundlaggande utbildningen 1.8.2025-
31.7.2026, placeringsstalle Lovisavikens skola, Eklund Tea

Motiveringar Uppgiften har varit lediganslagen enligt foljande: stadens www-
sidor, Kuntarekry och TE-tjanster 16.4.2025.

Ansokningstiden gick ut 30.5.2025 kl. 12.00. Tjansten soktes av
fyra personer av vilka ingen innehar formell behérighet for
uppgiften.

Tva av sokandena har lasaret 2024-2025 arbetat vid
Lovisavikens skola. Dessa tva stkanden intervjuades inte. De
ovriga tva sokandena intervjuades 13.5.2025 av Lotta Juslin och
Petra Paakkanen.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt
kunnande, en utvecklingsvanlig och elevcentrerad instéllning till
arbetet. Av sokanden forutsatts en god férmaga till samarbete
och en vilja att jobba fér gemenskapen.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av
ansokan, erfarenhet och arbetsprov foreslas att Tea Eklund valjs
till timlarare i flexibla grundlaggande utbildningen.

Eklund har erfarenhet av att jobba som skolgangshandledare och
larare inom den grundlaggande utbildningen. Hon har tidigare
lasar undervisat i bl.a. finska, huslig ekonomi och livsaskadning
samt forverkligat smagruppsundervisning for elever med olika
former av utmaningar med skolgangen. Hon har en god férmaga
att samarbeta med elev, vardnadshavare och arbetskamrater.
Hon ar flexibel, ansvarstagande och jobbar bra i team och
sjalvstandigt.

| uppgiften ingar aven att undervisa i huslig ekonomi samt enligt
overenskommelse med Eklund andra amnen.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lonepunkten ar
40307049. Uppgiften har en fyra manader lang provotid.
Undervisningsskyldigheten fastslas pa basen av antalet
arsveckotimmar i de olika amnena.

Beslut Tea Eklund valjs till timlarare i huvudsyssla for den flexibla
grundlaggande utbildningen for tiden 1.8.2025-31.7.2026 i
Lovisavikens skola. Uppgiften har en fyra manaders lang
prévotid.
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Distribution

Beslutet ar undertecknat i systemet.

Auli Saarinen
tf. utbildningschef

stkandena

Lovisavikens skola

namnden for fostran och bildnings ordférande
Lovisa stads elekftroniska anslagstavla
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ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missnojd med detta beslut kan begara omprovning skriftligt. Andring i beslutet far inte
s6kas genom besvar hos domstol.

Ratt att begara omprovning
Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part), och
o kommunmedlemmar.
Tidsfrist for begaran om omprévning

Omproévning ska begéaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begéaran om omprovning ska lamnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje
dagen efter att meddelandet sandes, om inte ndgot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om den
sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begéras den forsta
vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet

Omprévning begérs hos det Lovisa stads organ under vilket tjansteinnehavaren som fattat
beslutet lyder.

Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A

E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1

Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.

Omproévningsbegéarans form och innehall

Omproévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

I omprévningsbegéaran ska uppges:
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o det beslut i vilket omprévning begéars
e hurdan omprdévning som begéars
 pa vilka grunder omprévning begars.

| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begéart omprévning
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Lovisa stads
registratorskontor.



